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El DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION, en adelante “el organismo”, pone a disposicion de los interesados el pliego de
condiciones para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato, cuyo objeto es:
“CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO INTEGRAL, DESINFECCION CON
INSUMOS, LAVADO DE TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE AGUA Y CORTE DE
CESPED, PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES Y SUS SEDES ADSCRITAS
A LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALLI.”, en adelante el
“contrato”.

Los documentos del proceso que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de
sector, asi como cualquiera de sus anexos, estan a disposicion del publico en el Sistema
Electronico de Contratacion Publica —SECOP-. |l

La seleccion del contratista se realizarA a través del proceso de contrataciéon No.
4143.010.32.1857-2026.

El organismo evaluarad las ofertas con base en las reglas establecidas en el pliego de
condiciones y en la normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso
de contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones
que consideren convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los documentos del
proceso en los términos previstos en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el numeral
7 del articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

Se recomienda presentar la oferta siguiendo todas las indicaciones que, para el efecto, sefiala
la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, en la “Guia para presentar
oferta en el SECOP II", especialmente cuando la oferta sea presentada por un proponente plural,
caso en el cual, debe ser presentada desde el perfil creado para dicho proponente plural, y no
desde el perfil de uno de sus integrantes.
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CAPITULO I.- INFORMACION GENERAL

1.1. OBJETO

CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO INTEGRAL, DESINFECCION
CON INSUMOS, LAVADO DE TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE AGUA Y CORTE DE
CESPED, PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES Y SUS SEDES
ADSCRITAS A LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI.

1.2. PRESUPUESTO OFICIAL

El Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Educacion cuenta con recursos apropiados y
disponibles para amparar el presente proceso de contrataciéon por la suma de DOS MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL
CUATROCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($2.837.528.460), incluido el Impuesto al Valor
Agregado (IVA) sobre el componente de Administracion, Imprevistos y Utilidad (AIU), y demas
costos, gastos, tasas, contribuciones y erogaciones directas e indirectas a que haya lugar para
la correcta ejecucion del objeto contractual.

1.2.1. Parametros legales base — afio 2026

Concepto Valor 2026

Salario Minimo Mensual Legal Vigente
(SMMLV)

Auxilio de Transporte $249.095

Base salarial operario (SMMLV + Auxilio
de Transporte)

$1.750.905

$2.000.000

1.2.2. Valor mensual basico de costos de personal y de insumos por operario

Valor mensual basico de costos de personal por operario (salario, auxilio de transporte,
prestaciones sociales y aportes parafiscales): $2.814.592 — valor fijo no ofertable.

Valor basico mensual de insumos de aseo por operario: $383.090 — valor ofertable, techo del
presupuesto oficial.

Subtotal costo mensual por operario (personal + insumos): $3.197.682.
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Mas A.l.U. — Administracion, Imprevistos y Utilidad (hasta el diez por ciento (10 %), ofertable,
con dos (2) decimales, sin que pueda ofertarse en cero por ciento (0 %)): $319.768 a la tarifa
techo.

Mas IVA (diecinueve por ciento (19 %) sobre el componente AlU, articulo 462-1 del Estatuto
Tributario): $60.756 a la tarifa techo.

Valor mensual por operario todo incluido: $3.578.206.

Valor operario/dia (mes de treinta (30) dias): $119.274.

NOTA: el costo del personal de coordinacion y supervision (dos (2) coordinadores y siete (7)
supervisores, exigidos como personal minimo conforme al presente Pliego) esta a cargo del
contratista dentro del componente de Administracién, Imprevistos y Utilidad (A.l.U.), sin que
se calcule como una linea de costo separada dentro del presupuesto oficial.

1.2.3. Consolidado del Presupuesto Oficial — periodo del 6 de noviembre al 31 de diciembre

de 2026
Periodo Dias calendario N.° operarios el operarios
del periodo
6 al 30 de
noviembre de | 25 501 $1.493.906.850
2026
1 al 15 de
diciembre de 2026 15 501 $896.344.110
16 al 31 de
diciembre de 2026 15 250 $447.277.500
Subtotal operarios | 55 $2.837.528.460
Concepto Calculo Valor
. (501 x $119.274 x 25) +
Soepeurﬁ”c;srioéi())l Y 250, | 501 x $119.274 x 15) + | $2.837.528.460
gunp (250 x $119.274 x 15)
PRESUPUESTO OFICIAL
ESTIMADO TOTAL $2.837.528.460

El Presupuesto Oficial Estimado Total del presente proceso de seleccion es de DOS MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL
CUATROCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($2.837.528.460), IVA incluido sobre el
componente de AlU, y comprende el valor maximo con el cual el Distrito de Santiago de Cali
— Secretaria de Educacion ampara la totalidad del proceso, no siendo procedente su
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fraccionamiento en lotes o grupos ni la presentacién de ofertas parciales, dado que se trata
de un objeto contractual Unico e indivisible.

Nota 1: El valor BASICO del COSTO MENSUAL POR OPERARIO es un valor FIJO NO
OFERTABLE.

Nota 2: El valor BASICO de los INSUMOS DE ASEO es un valor OFERTABLE.

Nota 3: AIU OFERTABLE: el proponente debera indicar en su oferta econémica el porcentaje
de A.l.U. que aplicarg, con un méaximo de dos (2) decimales, sin que dicho porcentaje pueda
superar el techo del diez por ciento (10%) fijado por la Entidad en el Formulario 1 —
Presupuesto Oficial, ni ser ofertado en cero (0%).

Nota 4: La formulacion de los cuadros de la oferta econémica es responsabilidad del
proponente, ya que la carga de estructuracion de su propuesta es parte integral de sus
obligaciones.

Nota 5: los impuestos, tasas o contribuciones aplicables al tipo de contratacién de licitacién
publica son los siguientes:

Pro-Cultura — EC > a UVT 4.072 (Mayor a $202.781.528) 1,0%
Pro-Desarrollo Urbano — EP >=a 2.196 UVT (Mayor o Igual A $109.358.604) 3,5%
Pro-Universidad del valle — EV 2,0%
Pro-Hospital - EH 1,0%
Pro-Unipacifico — EU Todo Tipo de Contrato 0,5%
Pro-Bienestar del adulto Adulto Mayor - EA 2,0%
Pro-Deporte y Recreacion - ED 2,0%
Pro-Justicia Familiar - EJ 2,0%
Total Descuento 14,0%

Las estampillas y contribuciones relacionadas en la presente nota se liquidan sobre el A.l.U.
—componente de administracion, imprevistos y utilidad—, que para el presente proceso
corresponde al diez por ciento (10 %) del valor del servicio, y no sobre el valor total facturado
del contrato.

Nota 6: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicaran los que se
encuentren vigentes al realizar el pago.
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Nota 7: Al formular la propuesta el proponente debera determinar, evaluar y asumir los
impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas gravamenes de cualquier otra
naturaleza que conlleve el perfeccionamiento, ejecucién y liquidacion del contrato.

Nota 8: De acuerdo al articulo 462-1 del Estatuto Tributario, modificado por el articulo 46 de la
Ley 1607 de 2012), para el calculo del IVA, el AlU no podra ser inferior al 10%. Solo para
determinar el valor del IVA.

Nota 9: El presupuesto oficial se estructur6 sobre la jornada ordinaria de prestacion del
servicio, de lunes a sdbado en jornada diurna, sin que contemple recargos por trabajo
nocturno, dominical o festivo ni horas extras. En consecuencia, no se reconoceran costos de
operarios ni de coordinadores por horas extras, dominicales o festivos y, en el evento en que
llegaren a presentarse, seran por cuenta y riesgo del contratista, sin el amparo del contrato.
Igualmente, resulta aplicable la jornada maxima legal de cuarenta y dos (42) horas semanales
prevista en la Ley 2101 de 2021, correspondiendo al contratista programar los turnos
necesarios para cubrir los horarios requeridos por cada organismo dentro de dicho limite, sin
costo adicional para la Entidad y sin que ello modifique el nimero de puestos de servicio
contratados.

1.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera desde la fecha de suscripcion del acta de inicio, previo
el perfeccionamiento y legalizacion del contrato conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993,
y hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2026. En todo caso, el plazo de ejecucion quedara
sujeto a la fecha real de perfeccionamiento y legalizacién del contrato, asi como a la
expedicion del registro presupuestal correspondiente y a la aprobacion de las garantias
exigidas.

1.4. LUGAR DE EJECUCION

El servicio se prestara en las noventa y dos (92) Instituciones Educativas Oficiales y sus sedes
adscritas a la Secretaria de Educacion Distrital de Santiago de Cali, ubicadas tanto en la zona
urbana como en los corregimientos del Distrito, conforme a la relacion detallada de
instituciones, sedes, direcciones y numero de operarios asignados por establecimiento que
forma parte del presente Pliego de Condiciones.

1.5. DOCUMENTOS DEL PROCESO
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Los documentos del proceso son los sefialados en el capitulo IX del presente documento, asi
como todos los soportes y documentos sefialados en el Articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto
1082 de 2015.

1.6. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Cualquier interesado y oferente en las convocatorias publicas adelantadas por la Secretaria
de educacion, podra comunicarse con el organismo a través de la plataforma SECOP Il y en
los términos establecidos para ello. Dentro del proceso de seleccion solo se atenderan las
comunicaciones, preguntas, observaciones efectuadas a través de la plataforma; no se
admitird documentacion remitida y/o radicada en la sede del organismo.

Las respuestas se comunicaran a través de la plataforma del SECOP II, de acuerdo con el
Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II.

Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, el organismo
pone a disposicion el siguiente correo: contratacionpublica@cali.gov.co.

1.7. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)
El contrato que resulte del presente proceso de seleccion esta codificado en el Clasificador de

Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo los segmentos 70, 72y 76 con el tercer
nivel, como se indica en la siguiente tabla:

Cédigo Segmento Familia Clase
Servicios de limpieza, descontaminacidn Servicios de Limpieza y
76111500 pieza, . y Servicio de aseo y limpieza mantenimiento de edificios
tratamiento de residuos L
generales y de oficinas
76101500 Servicios de I|mp|eza, descqntammamon y Servicio de descontaminacion Desinfeccion
tratamiento de residuos
Servicio de edificaciones, Construccién de Servicio de.fnantenlmlent.o Y| servicio de edificio especializados
72154000 . . o construccion de comercio .
instalaciones y mantenimiento o y comercio
especializado
70111700 Servicios de Edificacion y Construccion de Servicios de jardineria Servicio de corte de césped y
Instalaciones mantenimiento de zonas verdes

1.8. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION

De conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1882 de 2018 no es obligatorio
contar con disponibilidad presupuestal para realizar la publicacion del proyecto de Pliego de
Condiciones.

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.
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1.9. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e
integra, esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos
los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el
proceso.

En caso de ser necesario, el organismo debera solicitar a los proponentes durante el proceso
de evaluacién, y a mas tardar en el informe de evaluacién, las aclaraciones, precisiones o
solicitud de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no
podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan
puntaje, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes
deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron
solicitados y a mas tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacion, es decir,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes, contados a partir del dia habil siguiente a la
expedicion del informe de evaluacion.

En el evento en que el organismo no advierta la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la
comparacién de las propuestas y no los haya requerido en el informe de evaluacién, podra
requerir al proponente, otorgandole un término igual al establecido para el traslado del informe
de evaluacién, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, el organismo
ajustara el cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos
deben ser aportados por los proponentes desde la presentacion de la oferta.

Las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se presentaran por medio de mensajes, en
la forma prevista en la plataforma.

Los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y conductas de los
demas oferentes deberan justificar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas.

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 50 de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el paragrafo primero del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, la cual establece que:

“(...) La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente,
no necesarios para la comparacién de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de
los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la
asignacion de puntaje deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por
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los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluaciébn que corresponda a cada
modalidad de seleccién, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de
seleccion a través del sistema de subasta. (...). Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes
gue no suministren la informacién y la documentacién solicitada por la entidad estatal hasta el plazo
anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. (...)". (cursiva y subraya fuera de texto).

(...) Paragrafo 4°. En aquellos procesos de seleccidn en los que se utilice el mecanismo de subasta, los
documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de

las propuestas, deberan ser solicitados hasta el momento previo a su realizacion. (...)".

En concordancia con lo anterior y siguiendo lo establecido en el paragrafo 4 del articulo 5 de
la ley 1150 de 2007, los documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no
necesarios para la comparacién de las propuestas, deberan ser solicitados hasta el momento
previo a su realizacion.

La Secretaria de Educacion del Distrito de Santiago de Cali, durante el término de evaluacién
de las propuestas, procedera de conformidad con lo reglado por el articulo 1° de la Ley 1882
de 2018 que adiciona el paragrafo 2 y 3 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, publicando el
informe de habilitaciébn de oferentes, dentro del plazo establecido en el presente pliego de
condiciones.

El informe permanecera publicado en el en el Portal Unico de Contratacion:
www.colombiacompra.gov.co, SECOP I, durante cinco (5) dias habiles, término hasta el cual
los proponentes podran hacer las observaciones que consideren y entregar los documentos y
la informacion solicitada por la entidad, a través de la plataforma SECOP II.

Los proponentes deberan allegar dentro del término PRECLUSIVO Y PERENTORIO, so pena
del rechazo de la propuesta.

Al finalizar este plazo, el Distrito de Santiago de Cali se pronunciara sobre las observaciones
y publicara el informe final de habilitacion de oferentes.

Todos aquellos requisitos de la propuesta que acrediten factores de desempate, no podran
ser objeto de subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes
desde el momento mismo de la presentacion de la oferta.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo todos
los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba
de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

1.10. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del proceso se incluye en el Anexo 2 — Cronograma.
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1.11. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes
0 por terceros para efectos del proceso de contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el
mismo, deben ser allegados en espafiol. Los documentos y comunicaciones en un idioma
distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al espafiol.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, la traduccion
se realizara en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o
las normas que la modifique, sustituya o complemente. Es decir, con la traduccion oficial debe
anexarse la certificacion del intérprete o traductor en los términos del articulo 33 de la ley 962
de 2005.Lo anterior, en los términos de la circular Unica de CCE y el articulo 251 del cédigo
general del proceso.

1.12. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de
La Haya de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacién, deben apostillarse; en
cambio, los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la
Convencién de Viena de 1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el
extranjero no requieren apostilla ni legalizacién, salvo los que con posterioridad sean
intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren apostille o legalizacion, en la
forma indicada antes.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacién de documentos otorgados en el exterior y
la acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, los organismos deberan
aplicar los parametros establecidos en las normas que regulen la materia.

En todo caso, se debe tener en cuenta la ley 455 de 1998 por medio de la cual se aprueba la
"Convencion sobre la abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros”, Suscrita
en la Haya el 5 de octubre de 1961”, asi como la Resolucién 1959 de 2020 del Ministerio de
Relaciones Exteriores, por la cual se dictan disposiciones en materia de apostillas y de
legalizaciones de documentos y se deroga la resolucion 10547 del 14 de diciembre de 2018.

1.13. GLOSARIO

Para los fines de este pliego de condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra
manera, los términos deben entenderse de acuerdo con la definicidbn contenida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y el Glosario del presente proceso. Los términos no
definidos deben entenderse de conformidad con su significado natural y obvio.
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efectos de este Pliego, se establecen las siguientes definiciones, las cuales podran ser

usadas tanto en singular como en plural:

a.

b.

>

1.14.

Adenda(s): Es el documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los pliegos
de condiciones.

Adjudicacion: Decision emanada del la Secretaria de Educacion Distrital, por medio de
un acto administrativo, que determina el Adjudicatario del presente proceso.
Adjudicatario(a): Proponente a quien se le adjudica el proceso.

Anexos: Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente pliego y
gue hacen parte integral del mismo.

Contratista: Adjudicatario que suscribe el Contrato derivado del presente proceso.
Dia(s) Calendario: Es cualquier dia del calendario, sin tener en cuenta si se trata de un
Dia Habil o No Habil.

Dia(s) Habil(es): Cualquier dia comprendido entre los lunes y los viernes (ambos
inclusive) de cada semana excepto los feriados. Se incluirdn también aquellos dias que
sin ser habiles la Entidad mediante acto administrativo motivado determine como tales
para este proceso.

Pliego(s) de Condiciones: Conjunto de normas y documentos que rigen el proceso de
seleccion y el futuro contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y
procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su Propuesta para
participar en el proceso de seleccidn del contratista y tener la posibilidad de obtener la
calidad de Adjudicatario del proceso de seleccion.

Primer orden de elegibilidad: Es la posiciébn que ocupa el proponente que habiendo
obtenido calificacion definitiva de “HABIL”, obtiene el puntaje mas alto luego de efectuarse
la calificacion de los criterios de ponderacion de las propuestas presentadas, previstos
en el pliego de condiciones.

Proponente: Es la persona juridica o natural o Estructura Plural, que presenta una
Propuesta para participar en el proceso de seleccidn que se rige a través del presente
Pliego.

Propuesta Habil: Es aquella Propuesta presentada por un Proponente que cumple con
los requisitos legales, técnicos, organizacionales, de capacidad residual y financieros
sefialados en este complemento de pliego.

Propuesta: Se entiende por tal, aquella oferta con caracter irrevocable, presentada
conforme a los requisitos establecidos en el presente complemento de Pliego de
Condiciones; debidamente suscrita por quien goza de la representacion del proponente
y acompafiada de una garantia de seriedad de esta.

. SMMLV: Se entendera como salarios minimos mensuales legales vigentes.

SED: Secretaria de Educacion Distrital.

INFORMACION INEXACTA
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El organismo se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el
proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades
respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el proponente y la
efectivamente verificada por el organismo, la informacion que pretende demostrar el
proponente se tendra por no acreditada.

El organismo compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los
cuales la informacién aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una
presunta falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

1.15. INFORMACION RESERVADA

Si dentro del Sobre de la propuesta el proponente incluye informacion que conforme a la ley
colombiana tiene el caracter de informacion reservada, este debe manifestar esta
circunstancia con claridad y precision en el Formato 1 — Carta de Presentaciéon de la Oferta,
identificando el documento o informacibn que considera goza de reserva, citando
expresamente la disposicion legal que lo ampara. Sin perjuicio de lo anterior y para evaluar
las propuestas, el organismo se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada
informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, el organismo, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores
estan obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicion legal, tenga dicha
calidad y que haya sido identificada por el proponente.

1.16. MONEDA
A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos
colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos
colombianos teniendo en cuenta lo siguiente:

I. Silos valores de un contrato estan expresados originalmente en Délares de los Estados
Unidos de América, los valores se convertiran a Pesos Colombianos, utilizando el valor
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM
de la fecha de terminacion del contrato. Para esto, el proponente debera indicar la tasa
representativa del mercado utilizada para la conversion de cada contrato en el Formato
3 — Experiencia; la TRM utilizada sera la certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia.
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Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a
Doélares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a
esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de
cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacién
del contrato. Para tales efectos, se puede utilizar la informacion certificada por el Banco
de la Republica. Para el calculo se recomienda acudir al siguiente link:
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto, se procedera en la
forma sefalada en el numeral anterior.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Délares de
los Estados Unidos de América, el proponente y el organismo tendran en cuenta la tasa
representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia de la fecha de expedicion de los estados financieros.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una
moneda diferente a Dolares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse
inicialmente a Dolares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor
correspondiente a la fecha de expedicion de los estados financieros. Para verificar la
tasa de cambio entre la moneda y los Délares de los Estados Unidos de América, el
proponente podré utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera en la
forma sefnalada en el numeral IIl.

B. Conversién a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal
anterior, o cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLYV,
para lo cual se emplearan los valores historicos de SMMLV sefalados por el Banco de la
Republica (http://Iwww.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio
correspondiente a la fecha de terminacion del contrato.

Los valores convertidos a SMMLV, se deben ajustar a la unidad méas proxima de la
siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y
hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mesy
el afio, se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del
mes sefialado en la certificacion.
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Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes
sefialado en la certificacion.

1.17.CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN LEGAL

No podran participar en el procedimiento de seleccion y, por tanto, no seran objeto de
evaluaciéon, ni podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se
encuentren en situaciones de conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los
principios de la contratacion publica, de acuerdo con las causales o circunstancias previstas
en la Constitucion o la ley.

1.18. CAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A.

Que el proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en
causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacién para
contratar.

. Cuando en el mismo proceso de contratacién se presentan oferentes en la situacion

descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 el
organismo solo admitira la oferta presentada primero en el tiempo.

Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural
presente 0 haga parte en mas de una propuesta para el presente proceso de
contratacion.

. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en

el Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.
Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté
incursa en la situacion descrita en el articulo 38 de la ley 1116 de 2006 “régimen de
insolvencia empresarial”.

Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir
un requisito habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta, en los términos
establecidos en la seccion 1.9.

. Que la inscripcion en el registro Unico de proponentes (RUP) que realice el proponente

por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté
en firme en la fecha prevista para el cierre del proceso de contratacion.

. Que el proponente no acredite la presentacion de la informacién para renovar el registro

unico de proponentes (RUP) a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada
afio, o en la fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

Que el proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad en los términos de la seccion 1.14.
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Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una
norma de rango constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 1.17 del
pliego de condiciones.

No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta de conformidad
con el paragrafo 3 del articulo 5 de la ley 1882 de 2018.

Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el
objeto del contrato.

. Que el valor total de la oferta exceda o sobrepase el presupuesto oficial estimado para

el proceso de contratacion.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que
acreditan los requisitos habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta y no estén
convalidadas en la forma indicada en la seccion 1.9. del Pliego de Condiciones, sin
perjuicio de la posibilidad de subsanar los primeros en los términos del numeral 1.9.
Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacién del contrato.

No presentar oferta econémica.

Presentar mas de una oferta econdmica con valores distintos para el mismo proceso
de contratacion.

Ofrecer un valor BASICO MENSUAL DE LOS INSUMOS DE ASEO superior al
establecido por la Entidad en el Formulario 1 — Formulario de Presupuesto Oficial
(Propuesta economica).

No diligenciar, o diligenciar en cero (0), el valor BASICO MENSUAL DE LOS INSUMOS
DE ASEO.

Ofertar un porcentaje de A.l.U. superior al techo del diez por ciento (10%) fijado por la
Entidad en el Formulario 1 — Formulario de Presupuesto Oficial (Propuesta econdémica),
o no diligenciarlo, o diligenciarlo en cero (0%).

. Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las

especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el Formulario 1 —
Formulario de Presupuesto Oficial (Propuesta econdémica), de acuerdo con lo exigido
por la entidad.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo
con lo establecido en la seccion 4.1.2.

. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida

en el pliego de condiciones.
Ofrecer un plazo superior al sefialado por el organismo.
Ofrecer condiciones particulares de inferior calidad a las establecidas por el organismo
en las condiciones técnicas del presente Pliego; tales como las actividades por ejecutar
y su alcance, forma de pago, permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas
especificas, etc.
Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de liquidacién
de sociedades.

Las demas previstas en la Ley.
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CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION

El organismo podra declarar desierto el procedimiento de seleccion cuando:

A.
B.

C
D

No se presentan propuestas.

Ninguna propuesta resulté habil por no cumplir las exigencias del pliego de
condiciones.

Existen causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.

. Las que contemple la ley.

1.20.NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Este pliego de condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben
ser entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se
entiende integrada a este la informacion incluida en los documentos del proceso que lo
acompafan y las adendas que se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacién y entendimiento del pliego
de Condiciones:

A.

B.

El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este proyecto de pliego de
condiciones no deben ser interpretados como un grado de prelaciéon entre las mismas.
Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este proyecto de pliego solo
sirven como referencia y no afectan la interpretacion de su contenido.

Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija
el contexto; y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y
viceversa, cuando el contexto lo requiera.

Los plazos en dias establecidos en este proyecto de pliego de condiciones se
entienden como habiles, salvo que de manera expresa el organismo indique que se
trata de calendario o meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia
no habil o no laboral para el organismo este se trasladara al dia habil siguiente.

Las palabras definidas en este proyecto de pliego de condiciones deben entenderse
en dicho sentido.

Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen,
adicionen, sustituyan o complementen.

Este proyecto de pliego se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con
las reglas del Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica, los
previstos en el derecho privado, es decir, en los articulos 1618 a 1624 del Cédigo Civil,
privado y en disposiciones especiales.

1.21.RETIRO DE LA PROPUESTA



D
o TI‘J

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

El SECOP Il permite al Proponente retirar sus propuestas en cualquier momento antes del
vencimiento del plazo para presentar propuestas. Para retirar una propuesta ya presentada,
el proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guia rapida para la presentacion de
ofertas establecida por Colombia Compra Eficiente para el SECOP II”. Una vez se cumpla la
fecha de cierre del proceso, la plataforma del SECOP Il bloquea a los proveedores la opcion
del retiro de ofertas. En este sentido, basta el retiro de la oferta en la plataforma del SECOP
II, sin necesidad de enviar una solicitud a la entidad.

Los proponentes no podran retirar la propuesta después del cierre del proceso, y hasta la
expedicion de resolucion de adjudicacién, puesto que, de hacerlo, la Entidad queda en la
facultad de hacer exigible el amparo establecido en el numeral 2° del articulo 2.2.1.2.3.1.6
del Decreto 1082 de 2015, referente al “retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado
para la presentacion de las ofertas”, en cumplimiento de la normativa vigente.

Es decir, si la propuesta es retirada después del cierre del proceso de seleccion, el organismo
puede siniestrar la garantia de seriedad de la oferta presentada.

1.22. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS
SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, la informacién publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda
causar un dafio a los siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a
la intimidad, el derecho de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos
comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, el organismo garantizara
el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los
factores de desempate de: i) mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP |y Il no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o0 socios
0 accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de la mujer victima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
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palenquera, Rrom o gitana, diligencie el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de
datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

2. CAPITULO Il ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA
2.1. APODERADO

Los proponentes podran presentar propuestas directamente o ser suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del
Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa
en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del contrato. No obstante, la simple
entrega fisica o radicacion de la oferta en el organismo puede realizarla cualquier persona, sin
necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso
debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia,
y debe estar facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes del
proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes
actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratacion de que trata este pliego; (ii)
responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por el organismo en el curso del
presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv)
suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de
terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir un
solo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder
comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizaciéon o
apostilla y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio, incluyendo los sefialados en el pliego
de condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constitucién del proponente plural.

2.2. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La propuesta estard conformada por un sobre, el cual deberd ser entregado con el
cumplimiento de la totalidad de los requisitos establecidos en los Documentos del Proceso. El
Proponente debera diferenciar el contenido del sobre, de acuerdo con el cuestionario
diligenciado por el organismo en la plataforma SECOP |II.

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por el
organismo, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.
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El organismo solo recibira una propuesta por proponente. La presentacion de la propuesta
implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto
del presente Proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. El
Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma.

Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de
Su propuesta y el organismo en ningun caso sera responsable de los mismos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los
requisitos habilitantes o los factores de evaluacién de la propuesta, deberan estar salvados
con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y con una
nota al margen donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

El sobre debe contener la siguiente informacion y, para su entrega, se deberan tener en cuenta
las siguientes indicaciones:

2.2.1. SOBRE DE LA PROPUESTA

Contiene los documentos e informacion de los Requisitos Habilitantes, los documentos a los
gue se les asigne puntajes, asi como la oferta econdémica. Este sobre debe tener las siguientes
caracteristicas:

A. Debe presentarse en el cuestionario destinado para ello en el médulo de
“Licitacion Publica” y no podra ser entregado en fisico.

B. Debe incluir la propuesta econémica debidamente diligenciada, de conformidad
con todos y cada uno de los items exigidos y relacionados en el Formulario 1-
Formulario de Presupuesto Oficial.

C. La propuesta debe presentarse firmada.

2.2.2. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por el organismo las propuestas que se encuentren en la plataforma
del SECOP Il a la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este
momento el SECOP Il no permitira recibir mas propuestas por excederse del tiempo sefialado
en el cronograma.

Vencido el término para presentar propuestas, el organismo debe realizar la apertura del sobre
de la propuesta y publicar la lista de proponentes. Realizada la apertura, las propuestas son
publicas y cualquier persona podra consultarlas. El organismo dara a conocer las propuestas
presentadas en el Proceso de Contratacién haciendo clic en la opcion “publicar ofertas” para
gue sean visibles a todos los Proponentes (la publicacion de las ofertas presentadas se
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realizara junto con la publicacion del informe de evaluacion, para que los interesados observen
0 subsanen segun sea el caso)

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la
plataforma y en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No se tendran
como recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al SECOP Il o que no sean
presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECORP II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad de la plataforma SECOP II, la cual ha sido
confirmada por Colombia Compra Eficiente mediante el certificado de indisponibilidad, el
organismo puede recibir propuestas en los términos y condiciones establecidos en el
“Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que
Colombia Compra Eficiente determine para ello. Puede consultarlo en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii.

2.2.3. INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el Anexo 2 - Cronograma, el organismo publicara el informe de
evaluacion, junto con las propuestas presentadas en la plataforma SECOP II.

El informe permanecera publicado en el SECOP y a disposicidon de los interesados durante
cinco (5) dias habiles, término hasta el cual los proponentes podran hacer las observaciones
gue consideren y entregar los documentos y la informacién solicitada por el organismo en los
términos sefialados en la seccién 1.5. salvo que ya lo hubieren hecho en un momento anterior,
de conformidad con el mismo numeral citado.

En virtud del principio de transparencia, los organismos motivaran de forma detallada y precisa
el informe de evaluacién explicando el rechazo de las propuestas y los documentos que se
necesitan subsanar -en caso de que no se hayan subsanado durante la etapa de evaluacion.
Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia
antes de la audiencia efectiva de adjudicacién, hasta las 11:59 p.m. de acuerdo con lo
sefialado en el Anexo 2 — Cronograma, el organismo debe publicar el informe final de
evaluacion, en caso de que el inicial haya sufrido variaciones.

La adjudicacion es irrevocable y obliga al Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de
Educacion y al Adjudicatario.

2.3. AUDIENCIA EFECTIVA DE ADJUDICACION

\ La audiencia se desarrollara de forma virtual,
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La Secretaria de Educacion, con el fin garantizar el acceso a los proponentes, entes de
control, y a cualquier ciudadano interesado en participar; asi como la comunicacion
permanente con los mismos y la direccion y control de la audiencia, procedera a instalarla
de forma virtual mediante la plataforma Google Meet, por medio del link que para el efecto
se sefiala en el Anexo 2 — Cronograma, parte integral de este pliego de condiciones.

El Reglamento de la mencionada Audiencia, el cual se aplicar4 de acuerdo al Orden del dia,
se incorpora en el Anexo 5 — Reglamento de la audiencia de adjudicacién, del presente
pliego de condiciones.

En la fecha establecida en el Anexo 2 — Cronograma, el organismo procedera a la instalacion
y desarrollo de la audiencia efectiva de adjudicacion, sin perjuicio de la utilizacién de los medios
virtuales que garanticen la participacion y la interaccion de los interesados con el organismo
contratante.

1.6. Alinicio de la audiencia, el organismo otorgara la palabra a los proponentes para presentar
las observaciones al informe final de evaluacion. Esta no podra entenderse como una
oportunidad adicional para aportar documentos o elementos que no hayan sido incorporados
en el plazo definido en el numeral 1.5. Lo anterior sin perjuicio de la potestad del organismo de
realizar las verificaciones que considere pertinentes para la adecuada seleccién del contratista.

Una vez establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al
mismo, el organismo, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso al
proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y que cumpla con todos los
requisitos exigidos en los documentos del proceso.

La adjudicacién se hard mediante Resolucion motivada que se entenderd notificada en dicha
reunién al proponente favorecido. (Articulo 9° de la Ley 1150 de 2007) La adjudicacion es
irrevocable y obliga al DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE EDUCACION
y al adjudicatario.

2.4, PROPUESTAS PARCIALES
No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una

parte del objeto o del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en el
pliego de condiciones.

CAPITULO Il - REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION
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El organismo realizar4 la verificacion de los Requisitos Habilitantes dentro del término
sefialado en el cronograma del presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes
documentales que acomparfian la propuesta presentada.

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple
todos los aspectos se evaluaran como “‘cumple”. En caso contrario se evaluard como “no
cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, el organismo realizara la verificacion de Requisitos
Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la informacién contenida en el RUP y
los documentos sefalados en este pliego de condiciones.

3.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que acrediten el
cumplimiento de la totalidad de los Requisitos Habilitantes, segun lo sefialado en el presente
Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes seran acreditados
por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto
y, en todo caso, se realizara de acuerdo con las reglas de los pliegos de condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el Formato 3 — Experiencia y los
Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar
adicionalmente el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y
adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), deberan aportar certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse
la fecha de cierre del Proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

3.2 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES Y MIPYMES

De conformidad con lo sefialado en los articulos 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.16 y 2.2.1.2.4.2.18
del Decreto 1082 de 2015, los cuales fueron adicionados mediante Decreto 1860 de 2021, en
los procesos de seleccion que adelanten los organismos se incluiran condiciones habilitantes
gue incentiven: 1) Los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional; 2) Poblacion y/o sujetos de especial proteccion constitucional; y 3) Las Mipymes; y
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4) Los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad con domicilio en el
territorio nacional.

Para el efecto y para cada uno de los grupos de interés mencionados, los documentos del
proceso de seleccion incorporaran requisitos habilitantes diferenciales relacionados con
alguno o algunos de los siguientes aspectos, para cada uno de los grupos de interés
mencionados:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditaciéon de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

El requisito habilitante diferencial se refiere a establecer condiciones mas exigentes respecto
a alguno o algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente a los demas
proponentes que concurran al procedimiento de seleccion y que no hagan parte de: 1) Los
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional; 2) Poblacion
y/o sujetos de especial proteccidn constitucional; 3) Las Mipymes; y 4) Los emprendimientos
y empresas de personas con discapacidad con domicilio en el territorio nacional.

Con el fin de dar cumplimiento a estas disposiciones y de acuerdo con el andlisis que se
despliegue para cada uno de estos grupos de interés en el estudio de sector, el organismo
incluird los denominados criterios diferenciales en el numeral que desarrolle el criterio
habilitante respectivo.

Tratdndose de proponentes plurales, estos requisitos habilitantes diferenciales aplicaran si por
lo menos uno de los integrantes, hace parte del grupo de interés respectivo al que haga
referencia el requisito habilitante 1) Los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio
en el territorio nacional; 2) Poblacién y/o sujetos de especial proteccion constitucional; y 3) Las
Mipymes. Dicho integrante debera tener una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio 0 unién temporal que se presente al proceso de seleccion.

El proponente o integrante de proponente plural, acreditara hacer parte del grupo de interés
requerido en el respectivo criterio habilitante, cumpliendo con la definicion de emprendimientos
y empresas de mujeres, segun lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015 a través del diligenciamiento del formato 12 acreditacion de emprendimiento y empresa
de mujeres, que se suscribira bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta
(30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del proceso de seleccion, el cual fue
adicionado mediante Decreto 1860 de 2021. La acreditacion de poblacion o sujeto de especial
proteccion se atendera con la certificacion expedido por el 6rgano y/o entidad competente en
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acreditar dicha condicion. La acreditacion de Mipyme se efectuara mediante la clasificacion
de tamafo empresarial indicada en el Registro Unico de Proponentes.

3.3. REQUISITOS HABILITANTES

El Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Educacion, previo los estudios correspondientes
y el analisis comparativo de las propuestas, adjudicara al proponente cuya propuesta se ajuste
al presente estudio previo y pliego de condiciones y se estime mas conveniente o favorable
para la entidad y a los fines que el busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de
interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva,! de acuerdo a la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y el Manual de Contratacion de
la Entidad.

La propuesta mas favorable para la entidad sera la que obtenga el puntaje mas alto y, por lo
tanto, sera ésta la que ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad, el segundo lugar sera
para el proponente que obtenga el puntaje inmediatamente inferior al que ocupo el primer lugar
y asi sucesivamente, de acuerdo con el literal a) numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de
2007 modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto
1082 de 2015, en el proceso de seleccion se aplican los siguientes requisitos habilitantes, los
cuales no otorgan puntaje, sino solo verifican la capacidad del proponente:

FACTORES DE VERIFICACION RESULTADO
CAPACIDAD JURIDICA Habilitado / No habilitado
REQUISITOS I -\DICIONES DE EXPERIENCIA Y TECNICAS Habilitado / No habilitado
HABILITANTES — —
CAPACIDAD FINANCIERA Habilitado / No habilitado
CAPACIDAD DE ORGANIZACION Habilitado / No habilitado

El Comité asesor y evaluador verificard el cumplimiento de las exigencias relativas a los
requisitos habilitantes de los proponentes, para lo cual podréa solicitar, si resulta necesario, la
aclaracion o subsanacion de estos, de acuerdo con las reglas de subsanabilidad establecidas
en la Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018 y la interpretacién jurisprudencial que al respecto
ha dado el Consejo de Estado.

El Organismo podra de oficio o a solicitud de parte, verificar la autenticidad, exactitud y
coherencia de la informacion aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las
personas, empresas o entidades respectivas de donde provenga la informacion.

L Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.
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El Organismo se reserva el derecho de verificar la informacion presentada por el proponente
para la acreditacion de las exigencias establecidas y/o solicitar aclaraciones y/o
subsanaciones, en cualquier estado en que se encuentre el proceso de seleccion.

El Organismo, solicitard a cada uno de los proponentes, en igualdad de condiciones, los
requisitos de que adolezca la propuesta y que no sean necesarios para asignar puntaje. Todos
aquellos documentos solicitados para ser subsanada la propuesta, deberan ser entregados
hasta el término de traslado del informe de evaluacion, dicho plazo es PERENTERIO y
PRECLUSIVO, por consiguiente, sino se subsana correctamente la informacion o
documentacion solicitada sera causal de rechazo de la oferta.

3.3.1. CAPACIDAD JURIDICA

Podran participar como proponentes en el presente proceso de seleccion, las personas
naturales o juridicas legalmente establecidas en Colombia, en forma individual o conjunta
(consorcios o0 uniones temporales) bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y
cuando cumplan las condiciones exigidas en el Pliego de Condiciones y no se encuentren
inhabilitados para contratar con el Estado colombiano:

A. Individualmente: Personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas
nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia y que se encuentren debidamente
constituidas, previamente a la fecha de cierre del proceso.

B. Conjuntamente: En cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la
Ley 80 de 1993 o cualquier otra forma de asociacién permitida por la ley, en adelante también
denominados proponentes plurales.

Los Proponentes deben:

i) Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

ii) Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato.

iii) Cumplir con la vigencia de la persona juridica al momento de la presentacion de la oferta,
la cual debera ser por lo menos igual al plazo del contrato y dos (2) afios.

iv) No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8° de la Ley 80
de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en el numeral 4° del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en
la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades
e incompatibilidades para contratar con la Entidad.

v) No estar reportados en el ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.
Esta disposicién aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con
domicilio en Colombia. Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal
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en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas
en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen
inhabilidad para contratar con el Estado.

vi) No estar en un proceso de liquidacion obligatoria, concordato o cualquier otro proceso de
concurso de acreedores segun la ley aplicable; dicha afirmacion se entendera prestada con
la suscripcion de la Carta de presentacion de la propuesta.

vii) Acreditar domicilio principal o sucursal abierta en la ciudad de Santiago de Cali, con una
antigiedad minima de dos (2) afios, contados con anterioridad a la fecha de cierre del
proceso, conforme conste en el Certificado de Existencia y Representacion Legal o en el
Certificado de Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio respectiva.

El organismo debera consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las
bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo
1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del
Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
183 de la Ley 1801 de 2016 — Cdédigo Nacional de Policia y Convivencia—.

Los proponentes deben acreditar la capacidad juridica con los siguientes documentos:
a) Carta de Presentacion de la Oferta. (Ver Formato 1)

El proponente debe presentar el Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta el cual debe
ir firmado por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente
individual o plural o por el apoderado.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el
proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 3 — Pacto de Transparencia y, por lo
tanto, no serd necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse
con la informacion solicitada.

Cuando el proceso se estructure por lotes o grupos, el proponente debe indicar en el Formato
1 — Carta de presentacion de la oferta, el lote o lotes a los cuales presenta oferta, segun las
posibilidades que otorgue el organismo.

El proponente debera presentar la carta de presentacion de la propuesta, segun el modelo
suministrado por la entidad en el formato correspondiente del pliego de condiciones “CARTA
DE PRESENTACION DE LA OFERTA” y los requisitos establecidos en el pliego de
condiciones, la cual, debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante
legal para personas juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o
union temporal, o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el
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original del poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta
0 participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato en caso de resultar
seleccionado. En este evento el poder debera ser anexado con las formalidades exigidas en
el pliego junto con la carta de presentacion de la propuesta, antecediendo a la firma se debe
indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

Si se trata de un proponente plural, en cualquiera de las formas de asociacién previstas en el
articulo 7° de la Ley 80 de 1993, deberé crear la cuenta de la unién temporal o el consorcio a
través del SECOP II, donde ademas se sefalen los porcentajes de participacion de cada uno
de los integrantes y presentar la oferta desde esa cuenta.

En la carta de presentacion el oferente ya sea en forma individual, en unién temporal o
consorcio deberd manifestar bajo la gravedad de juramento que no estd incurso en
inhabilidades o incompatibilidades de que trata el articulo 8 de Ley 80 de 1993 o el articulo 18
de la Ley 1150 de 2007 y articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, asi como lo establecido en la
normativa que las modifica o adiciona.

Del mismo modo se indicara bajo la gravedad de juramento que los recursos de la empresa
gue representa provienen de actividades licitas.

b) Documento de conformacion de Consorcio o Union Temporal. (Ver Formato 2A)

En el evento que dos 0 mas personas presenten sus ofertas bajo la figura del consorcio o unién
temporal (articulo 7, Ley 80 de 1993), cada una deberd cumplir con los requisitos basicos y
legales, como si fuera a participar individualmente excepto en relaciéon con los aspectos que
especificamente se detallan en los documentos del proceso. La vigencia del consorcio 0 union
temporal no podra ser inferior al término del contrato y un (1) afio mas.

a) Si su participacion es a titulo de unién temporal, sefialara los términos y extensiéon de la
participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la Secretaria de Educacion.

b) Designar a la persona que los representara, sefialando las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad.

c) En caso de union temporal, se indicara a la Secretaria de Educacién la participacion que
tendra cada uno de sus integrantes en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (actividades), los cuales no podran
ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad contratante.

d) Su compromiso de permanecer en Consorcio 0 en Union Temporal sera durante el término
de la vigencia del contrato y un (1) afio mas. En ningln caso podra haber cesién del contrato
entre quienes integren el consorcio o unién temporal.

e) Se deben anexar los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus
integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT, cédulas de ciudadania, certificado de
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cumplimiento del pago de sus obligaciones con los sistemas de salud, pensiones, riesgos
profesionales y aportes parafiscales.
f) En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del
consorcio o unién temporal en el documento de constitucion, para efectos del pago, en relacion
con la facturacion deben manifestar:

i) Sila va a efectuar en representacién del consorcio o la unién temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual se debe informar el nimero del NIT.

i) Sila facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
consorcio 0 union temporal, deberan informar su nimero de informacion tributaria NIT
y establecer la participacion de cada uno dentro del valor del contrato.

iii)  Sila facturacion se va a realizar directamente por el Consorcio o Unién Temporal, se
debera enunciar el numero de identificacidn tributaria - NIT, que se haya solicitado para
el Consorcio o Union Temporal ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales y
los datos de la razén social y el NIT de cada uno de los integrantes indicando el nivel
de participacion de cada uno dentro del contrato.

La modificacion de los porcentajes de participacion y/o la modificacién del esquema propuesto
de consorcio o unién temporal, al presentarse la oferta, durante el curso del proceso de subasta
inversa, sera causal de rechazo.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion, el proponente plural debera presentar el
respectivo Registro Unico Tributario — RUT del consorcio o unién temporal para la suscripcion
del contrato.

Proponentes Plurales

El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo en Unién Temporal o
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el
Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se asumira
gue se trata de un Consorcio. Los Proponentes deberan incluir como minimo la informacion
requerida en el Formato 2 — Conformacion de proponente plural (Formato 2A- Consorcios)
(Formato 2B- UT) . Los Proponentes podran incluir informacion adicional que no contradiga lo
dispuesto en los Documentos del Proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacion debera constar en el Formato 2 — Conformacién de
Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales), quien
representara a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes
para la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos
gue se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcidén y ejecucion del contrato,
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asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion o cualquier otra
acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de
gue se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior al del plazo del contrato y
minimo un afo adicional contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacion
de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser
diferente al 100%.

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo del organismo. En todo caso, en la etapa precontractual no ser& posible
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre
del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera
ineficaz y, por tanto, careceran de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente
plural y en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.

c) Apoderado.

Los proponentes podrén presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento
en el cual deberan anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado,
de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes del proponente, en el tramite del presente
proceso y/o en la suscripcion del contrato.

El apoderado podra ser una persona juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso en la Republica de Colombia y debera estar
facultado para representar conjuntamente al proponente y a todos los integrantes de la
estructura plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes
actividades: (i) Formular oferta para el proceso de seleccion; (i) Dar respuesta a los
requerimientos y aclaraciones que solicite la Secretaria de Educacién Distrital en el curso del
presente proceso; (iii) Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso,
incluyendo la del acto administrativo de adjudicacion; (iv) Suscribir en nombre y representacion
del adjudicatario el contrato.

Los poderes otorgados deberan cumplir con los requisitos exigidos en el Coédigo General del
Proceso para la constitucion de apoderados (articulo 74), asi como con los aspectos referidos
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a la autenticacion, consularizacion o apostille y traduccion, establecidos por la legislacion
colombiana.

En caso de no allegar el poder conferido legalmente en las condiciones exigidas o que éste no
se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello segun los documentos de existencia
y representacion de la persona juridica, la oferta sera rechazada.

d) Certificado de Existenciay Representaciéon Legal.

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

Si el proponente es persona natural y tiene la calidad de comerciante, de acuerdo con lo
establecido en el Codigo de Comercio, debera acreditar su inscripcidon vigente en el Registro
Mercantil, mediante el certificado de Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio
con fecha no superior a treinta (30) dias calendario, en el que consten las actividades o
servicios que correspondan al objeto del presente proceso de seleccion.

PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

l. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.
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b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente Proceso de Contratacion.

C. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no
sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente
otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los
articulos 471y 474 del Cadigo de Comercio.

Il. Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

I1I. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
Sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la
fecha de constitucion de esta ultima.

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica
de su representante o apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico
de Proponentes y Certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion
maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién por la Camara
de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion
suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por el organismo, determinara
la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de
conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en el que debe constar,
como minimo los siguientes aspectos:

l. Nombre o razén social completa.
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Il. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

II. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente Proceso de Contratacion.

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones
para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII.  Acreditar gue su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural
debe presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad o entidad que
certifique lo solicitado en el presente numeral; ii) la informacion requerida en el presente literal,
y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectla
la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la
sociedad, si las hay.

C. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia:

l. Acto de creacion de la entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccién,
régimen juridico de contratacion de la entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia 'y
representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia,
junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad
o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

. Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.
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. Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

. La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio
mas.

. Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el
indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la

misma, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una
vez solicitado por el organismo, determinard la falta de capacidad juridica para presentar la
oferta, y por tanto su rechazo.

. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo en Unién Temporal o
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el
Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad sobre el tipo de asociacién se asumira
gue se trata de un Consorcio. Los Proponentes deberan incluir como minimo la informacion
requerida en el Formato 2 — Conformacion de proponente plural (Formato 2A- Consorcios)
(Formato 2B- UT) . Los Proponentes podran incluir informacion adicional que no contradiga lo
dispuesto en los Documentos del Proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacion debera constar en el Formato 2 — Conformacion
de Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales), quien
representara a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes
para la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos
gue se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucién del contrato,
asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacién o cualquier otra
acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacién del representante principal y, en caso de
gue se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior al del plazo del contrato
y minimo un afio adicional contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.



- 2y
N )

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

E. El Proponente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de participacion
de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser
diferente al 100%.

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo del organismo. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los
integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente
plural y en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.

e) Autorizacion para contratar

Si el representante legal del proponente requiere autorizacion de sus organos de direccion
para presentar oferta y para suscribir el contrato, debera anexar los documentos que acrediten
dicha autorizacion.

En caso de que el valor de la oferta supere el monto de la autorizacion prevista en sus estatutos
para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera anexarse el
respectivo documento donde se le faculte para contratar, minimo, por el valor propuesto.

f) Documento de Identificacion y Libreta Militar del Representante Legal.

El proponente deberéa aportar fotocopia de la cédula de ciudadania, de extranjeria o pasaporte,
o documento de identidad del representante legal de la persona juridica o de cada uno de los
integrantes del consorcio o union temporal, segun sea el caso.

Para la verificacidn de la situacion militar del representante legal, en caso de ser hombre menor
de 50 afos, si la libreta fue expedida en vigencia de documento de identidad que no
corresponde a la cédula, debera aportar copia de esta, de lo contrario la entidad realizara la
verificacion respectiva con el nimero de cédula, reservandose el derecho de solicitar la misma
en cualquier momento.

g) Antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales:

I. Boletin de Responsabilidad fiscal.
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El proponente no deberé figurar en el Gltimo boletin de Responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica. La entidad verificara de oficio en la pagina Web de la
Contraloria General de la Republica.

II. Certificado de Antecedentes Disciplinarios.

El proponente no debera estar incurso en sanciones ni inhabilidades en el sistema de
Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades SIRI (de la Procuraduria General de la
Nacion). El Distrito de Santiago de Cali verificara de oficio en la pagina Web de la Procuraduria
General de la Nacion.

lll.  Certificado de Antecedentes Judiciales y RNMC.

La Entidad verificar4 que el proponente persona natural o si es persona juridica a través del
representante legal y sus integrantes, no presenten antecedentes judiciales.

Del mismo modo, se llevara a cabo la verificacion que no presenten sanciones en el Sistema
de Registro Nacional de Medidas Correctivas, expedida en el portal de servicios al ciudadano
PSC de la Policia Nacional.

h) Registro Unico Tributario (RUT).

El proponente, persona natural o juridica, o cada uno de los integrantes del consorcio o union
temporal, deberd adjuntar fotocopia del — RUT- expedido por la DIAN, el cual debe estar
actualizado en sus actividades econémicas.

i) Certificacion de aportes de Seguridad Social y Aportes Parafiscales. (Ver Formato
6)

PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y
aportes legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por
el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal,
en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional
de Formacién Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

Los organismos no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el
Revisor Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo
acredite.



D
o TI‘J

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social
en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de
pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de
Condiciones definitivo.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione
por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion
al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion
de la que tratan los anteriores numerales.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO
El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la
dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad

social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de
los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no
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esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe, bajo la gravedad
de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de
juramento.

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

j) Registro Unico de Proponente - RUP

Podran participar en el presente proceso de seleccidn todas las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas en Colombia que se encuentren inscritas en el Registro
Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio con
jurisdiccién en su domicilio principal, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la
ley en cuanto a la inscripcion.

De conformidad con el Paragrafo 2° del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, las personas
naturales o juridicas extranjeras que no cuenten con domicilio o sucursal en el pais, seran
objeto de verificacibn de la capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad
financiera y de organizacion, capacidad residual directamente, es decir no se les exigira
Registro Unico de Proponentes.

El RUP debe ser expedido con un término no mayor de treinta (30) dias calendario antes del
cierre del presente proceso de seleccion y debe encontrarse vigente, actualizado y en firme.
Si el proponente obligado no se encuentra inscrito de conformidad con lo exigido en este
numeral, la propuesta sera inhabilitada.

En el evento de presentacion de la oferta, tanto en forma individual como conjunta (consorcios
0 uniones temporales), el oferente y cada uno de sus integrantes deben encontrarse con la
inscripcion vigente, actualizada y en firme

Los proponentes deberan acreditar su inscripcion en el Registro Unico de Proponentes — RUP,
mediante el certificado expedido por la Camara de Comercio, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 2.2.1.1.1.5.1., del decreto 1082 de 2015

k) Pacto de transparencia. (Ver Anexo 3)

El oferente debe diligenciar y presentar debidamente firmado por el representante legal o quien
haga sus veces, el formulario previsto en el correspondiente ANEXO, comprometiéndose a
actuar en el presente proceso de contratacion con estricto apego a las normas juridicas y éticas
propias de este tipo de procedimientos, y conforme a los principios de buena fe, transparencia
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y equidad y entre otros abstenerse de realizar u ofrecer, directa o indirectamente pagos de
comisiones o dadivas, sobornos u otra forma de halago a empleado alguno de la Alcaldia
Santiago de Cali — Secretaria de Educacion, o de utilizar medios de presion con ocasion del
proceso en el que participd.

En caso de los Consorcios o Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes,
deberan diligenciar este formato, en las condiciones establecidas en este pliego y el formato,
presentandose con su propuesta.

En caso de que la alcaldia de Santiago de Cali advierta hechos constitutivos de corrupcion de
parte del proponente durante el proceso de seleccion, tales hechos se pondran
inmediatamente en conocimiento de las autoridades competentes, a fin de que se inicien las
acciones legales a que hubiere lugar.

Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con posterioridad a la
Adjudicacion del proceso de seleccion, o con posterioridad a la suscripcion del Contrato, ello
sera suficiente para declarar la caducidad del Contrato, de acuerdo con lo previsto en el inciso
final del numeral 5° del articulo 5° de la Ley 80 de 1993 y se haran efectivas las sanciones
previstas en el Contrato y en la ley.

I) Garantia de seriedad de la oferta.

Segun lo establece el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.3.1.1. Riesgos que deben
cubrir las garantias en la contratacion y en su articulo 2.2.1.2.3.1.2. Clases de garantias, el
cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales, en este caso,
con ocasion de la presentacion de las ofertas, debe estar garantizado en los términos de la
ley, y del citado decreto, por lo tanto, las garantias que los oferentes pueden otorgar para
asegurar la seriedad de su ofrecimiento son:

1. Contrato de seguro contenido en una poliza.
2. Patrimonio autonomo.
3. Garantia Bancaria.

El proponente debe allegar la garantia de seriedad de la oferta, acompafiada de sus
condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor de la oferta. Las cifras del valor de la garantia deben expresarse en pesos, sin
utilizar decimales, para lo cual se aproximara al multiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta
reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el decimal
es de 50 a 99.

Dicha garantia debe estar constituida a favor del DISTRITO DE SANTIAGO DE CALLI, con NIT.
890.399.011-3, con una vigencia minima de noventa (90) dias contados a partir de la fecha de
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cierre del proceso de seleccion por Licitacidén Publica, y debe estar referida a éste y encontrarse
firmada por el asegurador.

Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de consorcio 0 unién
temporal, la garantia de seriedad de la propuesta se tomara a nombre del consorcio o unién
temporal, indicando sus integrantes y porcentaje de participacion.

En caso de que la fecha de cierre del proceso de seleccién por Licitacién Publica se amplie,
debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la garantia.

Conforme a lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015, la garantia
Unica de cumplimiento expedida a favor de entidades publicas no expirara por falta de pago de
la prima ni podra ser revocada unilateralmente.

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la
oferta, en los siguientes eventos:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga
sea superior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

BENEFICIARIO DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE EDUCACION

NIT 890.399.011-3

e EIl proponente, persona juridica (Razén Social que figura en el Certificado de
Existencia y Representaciéon Legal, expedido por la Cdmara de Comercio o su
equivalente, sin utilizar sigla, a no ser que el Certificado de la Camara de Comercio

AFIANZADO 0 su equivalente establezca que la firma podra identificarse con la sigla).

e En el caso de consorcios 0 uniones temporales debe ser tomada a nombre del
consorcio o unién temporal (indicando todos sus integrantes y el porcentaje de
participacion) y no a nombre de su representante.

C.C.o NIT Identificacion del proponente
VIGENCIA Tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso.
CUANTIA Diez por ciento (10%) del valor de la oferta.

La garantia de seriedad cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento en los eventos sefialados anteriormente.

La garantia deber& encontrarse suscrita por la aseguradora o garante y el afianzado
0 su representante legal.

AMPARO

FIRMAS

Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unién temporal, la garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar
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claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos
los efectos seran los otorgantes de esta, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con el paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia de seriedad junto con la
propuesta, no sera subsanable y sera causal de rechazo de esta.

m) Verificacion del REDAM

De conformidad a lo establecido a través de la Ley Estatutaria 2097 del 2 de julio de 2021, y
con el fin de verificar si existen deudas alimentarias del proponente (persona natural o
representante legal de persona juridica o consorcio o uniéon temporal o promesa de sociedad
futura), El Distrito requiere que se presente el certificado del Registro de Deudores Alimentarios
Morosos — REDAM emitido por el MINTIC. En caso de que el proponente persona natural o
representante legal de la persona juridica o del consorcio o unién temporal, segun el caso, se
encuentre registrado como moroso de deudas alimentarias, se considerara no habil para
participar en el Proceso de Seleccion.

n) Certificacion bancaria (solo al adjudicatario).

El oferente adjudicatario del proceso de seleccién, antes de iniciar la ejecucién del contrato,
debera aportar una certificacion expedida por una entidad bancaria en la cual debera indicar
el numero de la cuenta corriente o de ahorros, en donde pueda consignarse el valor del
contrato, cuenta que debe figurar a nombre y con el NIT del contratista y en caso de consorcios
0 uniones temporales a nombre y con el NIT de quien o quienes van a facturar.

0) Inscripcion ante la Secretaria de Salud Publica de Santiago de Cali para el aval de
la prestacion del servicio —resolucion n°. 4145.0.21.0382 de noviembre 29 de 2014.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto No. 1575 de 2007 y la Resolucién

No.4145.0.21.0382 de 2014, “POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN DIRECTRICES PARA EL
FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE LOS SISTEMAS DE ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE PARA

EL CONSUMO HUMANO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI",
expedida por la Secretaria de Salud Publica Municipal de Cali, los proponentes deberan
aportar en su propuesta la certificacion de la inscripcion para prestacién del servicio de
mantenimiento, limpieza y desinfeccion de tanques de almacenamiento de agua potable, la
cual es expedida por éste organismo.

Para el caso de proponentes plurales, bastara con que uno de sus integrantes cumpla el
presente requisito.

p) Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).
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De conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la
Ley 1474 de 2011, y atendida la naturaleza del objeto contractual —intensivo en mano de obra
y con ejecucion de actividades en alturas y en espacios confinados—, el proponente debera
acreditar la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo en
los términos del Capitulo 6 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015y
de la Resolucién 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo. La acreditacion se efectuara
mediante certificacién suscrita por el representante legal y por el responsable del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, en la que conste su implementacion y el
cumplimiento de los estandares minimos aplicables al tamafio de la empresa, acompafada
de la constancia de la autoevaluacion y del plan de mejoramiento correspondientes a la Gltima
vigencia. Tratandose de proponentes plurales, el requisito debera ser acreditado por cada uno
de sus integrantes.

3.3.2. EXPERIENCIA

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacién consignada en
el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo y (ii) la presentacion el Formato 3 —
Experiencia para todos los Proponentes y (iii) alguno de los documentos validos para la
acreditacion de la experiencia sefialados en el pliego cuando se requiera la verificacién de
informacion del Proponente adicional a la contenida en el RUP.

La evaluacion de los proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

El proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la experiencia de su
matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial.

La Entidad en aplicacion del principio de favorabilidad y en concordancia con el articulo
2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la Circular Externa Unica de Colombia Compra
Eficiente del 16 de julio de 2018, tendra como experiencia habilitante del proponente la
acreditacion de contratos que cumplan con los siguientes requisitos:

El proponente debera acreditar experiencia especifica relacionada directamente con el objeto
del presente proceso, mediante la presentacién de contratos ejecutados y terminados, cuyo
objeto haya correspondido a la prestacion de servicios de aseo integral y/o lavado y
desinfeccién de tanques de almacenamiento de agua y/o desinfeccion de instalaciones y/o
actividades de jardineria y/o corte de césped, y/o servicios similares al del presente proceso,
celebrados con entidades publicas o privadas, siempre que se encuentren terminados y
liquidados, cuando a ello haya lugar, a la fecha de cierre del proceso.

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:
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El objeto, actividades o su alcance, debe estar relacionado con el objeto del presente proceso
de contratacién, deben encontrarse terminados y liquidados, cuando a ello haya lugar, a la
fecha de cierre del proceso, se aceptara la acreditacién de experiencia obtenida en contratos
ejecutados en consorcio, union temporal u otra forma de asociacion, en el porcentaje de
participacion que el proponente haya tenido en dicha estructura plural y no se aceptara
experiencia acreditada mediante subcontratos, salvo que la entidad contratante certifique
expresamente la participacion del subcontratista y el alcance de su intervencion.

A. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia con el nimero consecutivo del
contrato en el RUP. Los Proponentes Plurales deberan indicar qué integrante aporta cada uno
de los contratos sefialados en el Formato 3 — Experiencia. Este documento debera ser
presentado por el Proponente Plural y no por cada integrante.

Si el Proponente no diligencia el Formato 3 — Experiencia, el organismo pedira su subsanacion
en los términos del numeral 1.6. En caso de que el oferente no subsane se tendran en cuenta
para la evaluacion el maximo numero de contratos permitido, de mayor valor aportados.

El Formato 3 — Experiencia debera aportarse diligenciado en formato Excel.

B. EIl proponente podra acreditar la experiencia con minimo uno (1) y maximo cinco (5)
contratos. mediante la certificacion expedida por la entidad contratante o mediante copia del
contrato junto con el acta de liquidacion o de terminacion, documentos de los cuales debe
poder verificarse el objeto, el valor, el plazo de ejecucion, actividades y las partes contratantes.

En desarrollo de lo establecido en el numeral 3.2 del presente pliego de condiciones, se ha
establecido que el presente requisito habilitante tendra un criterio diferencial para el caso de
emprendimientos y empresas de mujeres en los términos de los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y
2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, los cuales fueron adicionados mediante Decreto 1860
de 2021. El criterio diferencial consiste en establecer que los proponentes que cumplan con la
condicion de emprendimientos y empresas de mujeres podran aportar la experiencia en un
maximo de seis (6) contratos.

Adicionalmente se ha establecido que el presente requisito habilitante tendra un criterio
diferencial para el caso de Mipymes, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto
1082 de 2015, el cual fue adicionado mediante Decreto 1860 de 2021. El criterio diferencial
consiste en establecer que los proponentes que cumplan con la condicion de Mipymes podran
aportar la experiencia en un maximo seis (6) contratos.
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En caso de que el proponente acredite simultdneamente dos de las siguientes condiciones: i)
Mipyme; ii) emprendimiento o empresa de mujeres; o iii) emprendimiento o empresa de
personas con discapacidad, podra acreditar la experiencia mediante un maximo de SEIS (6)
contratos. Cuando acredite simultdneamente las tres condiciones mencionadas, podra
presentar un maximo de SIETE (7) contratos. Lo anterior, teniendo en cuenta que los criterios
diferenciales para emprendimientos y empresas de personas con discapacidad son
compatibles con los establecidos en favor de las Mipymes y de los emprendimientos y
empresas de mujeres, conforme al paragrafo 2.° del articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 1082
de 2015, modificado por el Decreto 287 de 2026. En todo caso, los contratos aportados
deberan cumplir integralmente las actividades, cuantias, cédigos, condiciones especificas y
demas requisitos de experiencia establecidos en el presente pliego de condiciones.

Nota: En caso de que el proponente cumpla simultdneamente con la condicion i) Mipyme; ii)
emprendimiento o empresa de mujeres; o iii) emprendimiento o0 empresa de personas con
discapacidad, podra acreditar la experiencia mediante un maximo siete (7) contratos.

C. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que pretendan acreditar
la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad
establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del
RUP deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o
contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica.
El organismo tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o0 constituyentes.
Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado
registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes
y se alleguen contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran
ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacién por uno de los integrantes,
de manera tal que al Proponente Plural solo podra avalarse una misma experiencia una sola
vez.

D. Al menos uno (1) de los contratos aportados debera acreditar la prestacion del servicio
a favor de una entidad con mas de una (1) sede, o varias edificaciones o instalaciones
atendidas simultaneamente, en razén a la dispersion geografica propia del presente objeto
contractual (92 sedes educativas). Para los proponentes plurales, la experiencia se acumulara
conforme a la participacion porcentual de cada integrante en los contratos aportados

El integrante del proponente plural que aporte la mayor experiencia debera tener una
participacion minima del cuarenta por ciento (40%) en el consorcio, unién temporal o esquema
asociativo.
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E. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en alguno de los siguientes codigos:

Cédigo Segmento Familia Clase
Servicios de limpieza, descontaminacion y Servicios de Limpieza y
76111500 ’ Servicio de aseo y limpieza mantenimiento de edificios

tratamiento de residuos e
generales y de oficinas

Servicios de limpieza, descontaminacion y

76101500 : . Servicio de descontaminacion Desinfeccién
tratamiento de residuos
Servicio de edificaciones, Construccion de senvicio de‘[nanten|m|ent.o y Servicio de edificio
72154000 . . - construccion de comercio L .
instalaciones y mantenimiento - especializados y comercio
especializado
70111700 Servicios de Edificacion y Construccion de Servicios de jardineria Servicio de corte de césped y

Instalaciones mantenimiento de zonas verdes

Cuando se trate de proponente plural (Consorcios, uniones temporales o composicion
accionaria) se tendra en cuenta lo siguiente:

1. Uno de los integrantes debera aportar como minimo el 50% de la experiencia solicitada.

2. Los demas integrantes deben acreditar al menos el 5% de la experiencia solicitada. Como
excepcion a esta regla, un (1) integrante del proponente plural podra no acreditar experiencia
cuando su participacién en este sea igual o inferior al diez por ciento (10%).

En todo caso, la sumatoria de la experiencia demostrada por el proponente plural debera
acreditar el valor minimo a certificar que corresponda segun el nUmero de contratos aportados,
de conformidad con la tabla escalonada del numeral 3.6.6 — Relacion de los contratos frente
al presupuesto oficial (75%, 120% o 150% del presupuesto oficial en SMMLV, segun el caso),
sin que resulte exigible, de manera adicional, un monto fijo del ciento por ciento (100%) del
presupuesto oficial.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan
indicar los codigos de clasificacion relacionados con los bienes o servicios ejecutados con
alguno de los documentos validos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de
los contratos aportados para la acreditacién de la experiencia requerida. En el evento en el
gue dichos documentos no incluyan los codigos de clasificacion, el representante legal del
Proponente debera incluirlos en el Formato 3 — Experiencia.

NOTA 1: El oferente debera indicar el numero del contrato registrado en el RUP para realizar
la verificacion de la certificacion de que habla anteriormente.
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Para los casos de Consorcios o Uniones Temporales, el cumplimiento del requisito de
experiencia a acreditar podra realizarse por uno o varios de los integrantes que conforman el
Consorcio o Unién Temporal.

NOTA 2: Los proponentes que cumplan con este requisito seran Habilitados, y aquellos que
no cumplan los requisitos seran No Habilitados, ello teniendo en cuenta las reglas de
subsanabilidad de requisitos sefialada en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por
la Ley 1882 de 2018 y el Decreto 1082 de 2015.

NOTA 3: En el caso de los consorcios y/o uniones temporales, la experiencia corresponde a
la sumatoria de la aportada por sus integrantes conforme a las reglas previstas en este
numeral, esto es, uno de los integrantes debera aportar como minimo el cincuenta por ciento
(50 %) de la experiencia solicitada y los demas integrantes al menos el cinco por ciento (5 %),
sin perjuicio del supuesto excepcional en el cual uno (1) solo de los integrantes puede no
acreditar experiencia, siempre gue su participacion no supere el diez por ciento (10 %). En
consecuencia, no resulta admisible que la experiencia sea acreditada en su totalidad por uno
solo de los miembros del proponente plural. En todo caso deberan cumplirse las condiciones
exigidas en el pliego de condiciones, especialmente el nimero de certificaciones vélidas, los
valores y las actividades solicitadas y su registro en el RUP.

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con
contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el pliego de
condiciones, y se calcularan sobre el “valor minimo a certificar (como % del Presupuesto
Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.6.6. Independientemente de
él o los integrantes del Proponente Plural que aporten contratos para acreditar la experiencia,
estos se tendran en cuenta para calcular el “numero de contratos con los cuales el Proponente
cumple la experiencia acreditada" de que trata el numeral citado.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara la
acreditacion de magnitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la experiencia especifica,
sino que bastara con acreditar los SMMLYV.

Si los contratos soporte no cumplen cualquiera de los requisitos anteriores, NO SERAN
tenidos en cuenta para la evaluacion.

Para el célculo de la experiencia, los contratos deberan estar debidamente relacionados en el
formulario de EXPERIENCIA para la acreditacion del presente criterio, indicando de manera
clara lo que aportan los integrantes del proponente plural para dicha experiencia. Este Anexo
debera ser presentado por el proponente plural y no por cada integrante.
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NOTA GENERAL: La entidad se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta
la adjudicacion, la informacion aportada por el proponente, y a fin de corroborar la misma,
solicitar los soportes que considere convenientes.

3.3.2.1. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR

LA EXPERIENCIA EXIGIDA

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El organismo tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A.

En el Clasificador de Bienes y servicios, los segmentos correspondientes para la
clasificacion de la experiencia son los segmentos 70, 72y 76.

El organismo contratante Unicamente podra exigir para la verificacion de la
experiencia los contratos celebrados por el interesado, identificados con el
Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

Si el Proponente no aporta el Formato 3 — Experiencia o relaciona o anexa mas del
namero de contratos permitido, para efectos de evaluacion de la experiencia se
tendran en cuenta el nUmero maximo permitido de contratos, aportados de mayor
valor.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o Union Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el
registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos validos para la
acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener
RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP,
o documento valido en caso de que el integrante no esté obligado al RUP, para la
acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo
el integrante o los integrantes.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o Union Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se
entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o
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Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente
proceso.

Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que
con estas no puede constatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los
terceros que recibieron el bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se
entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus
representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial
para demostrar su propia experiencia.

Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor no serviran para
probar la experiencia requerida.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar
los cédigos de clasificacion relacionados con los bienes o servicios ejecutados con alguno de los
documentos validos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos
aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
documentos no incluyan los cédigos de clasificacion, el representante legal del Proponente debera
incluirlos en el Formato 3 — Experiencia.

3.3.2.2.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos o0 documentos aportados, la siguiente

informacion:

mo o

Contratante

Objeto del contrato

Actividades desarrolladas en el contrato que correspondan a las solicitadas.
Valor del contrato.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta
el ultimo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion no
es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que de los
documentos de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer
dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.
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G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.
H. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

3.3.2.3. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

El Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a
continuacion con el fin de complementar la informacion solicitada. Los mismos deberan estar
debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de existir discrepancias entre
dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de experiencia,
se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de Liquidacion

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion, debidamente suscrita por
quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo sera valida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

E. Paralos contratos que hayan sido objeto de cesidn, el contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa
cesionaria, para el caso de oferentes no obligados a inscribirse en el RUP, segun
apligue. La experiencia se admitirA para el cesionario y no se reconocera
experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que
acredita la experiencia, segun corresponda con la copia de la tarjeta profesional y
certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde
se expide el documento del profesional.

3.3.2.4. PARA SUBCONTRATOS

Para la acreditacion de experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.
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Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades
Estatales, el Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual deberé estar suscrita por el representante legal
del contratista del contrato principal. Asi mismo, debe contener la informacién
requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacion de la
experiencia.

B. Certificacion expedida por la entidad del contrato principal del cual se derivé el
subcontrato. Esta certificacion debe contener la informacion basica del contrato
principal la siguiente:

I. Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato principal.

Il. Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es
permitida en el marco del contrato principal. En caso de que no requiera
autorizacion para subcontratar, el Proponente podra aportar con su propuesta
alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i)
copia del contrato o ii) certificacidn emitida por la entidad, donde acredite que
para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B Unicamente se exige en relacion con el

contrato principal suscrito con la entidad

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas de los literales A 'y
B aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacién. Para los siguientes niveles de
subcontratacion, la acreditacion de la experiencia se realizard con las disposiciones
establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de
subcontratacion como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del
cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y un
particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacién, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podré acreditar dichas actividades,
por lo que no seran tenidas en cuenta para la verificacién de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir al organismo cuando en otros procesos el contratista directo
hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevo a cabo la subcontratacion, por cuanto
tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del
contratista directo. Para tal fin, deberan informar al organismo, mediante comunicacion escrita,
indicando el proceso en el cual el contratista certificd la respectiva subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacién estara en cabeza de los
Proponentes y de ninguna manera dicha carga sera del organismo. En aquellos casos en los
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que el Proponente no advierta tal situacion, el organismo no tendré responsabilidad alguna por
cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra
en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando el organismo haya sido advertido por alguno de los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacion, aplicara el numeral 1.10 del Pliego de Condiciones.

3.3.2.5. RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL

La verificacién del nimero de contratos para la acreditacién de experiencia se realizara de la
siguiente manera:

Ndmero de contratos con
los cuales el proponente
cumple la experiencia

Valor minimo a certificar como % del
Presupuesto Oficial expresado en

acreditada SMMLV
DE 1 HASTA 2 75%
DE 3 HASTA 4 120%
5 150%

Para proponentes que cumplan la condicion de MiPymes O Emprendimientos de empresas
de mujer O emprendimiento o empresa de personas con discapacidad.

Ndmero de contratos con . e
Valor minimo a certificar como % del
los cuales el proponente -
S Presupuesto Oficial expresado en
cumple la experiencia
. SMMLV.
acreditada

DE 1 HASTA 2 75%

DE 3 HASTA 4 120%

DE 5 HASTA 6 150%

El nimero maximo de seis (6) contratos sera aplicable al proponente que acredite, por lo
menos, una de las siguientes condiciones:

1.

2.

Mipyme domiciliada en Colombia, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto
1082 de 2015.
Emprendimiento o empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, en los
términos de los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015.



3. Emprendimiento o empresa de personas con discapacidad con domicilio en el territorio
nacional, en los términos de los articulos 2.2.1.2.4.2.6 y 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 1082
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de 2015, modificados por el Decreto 287 de 2026.

Proponentes que acrediten simultaneamente dos condiciones diferenciales:

Numero de contratos con
los cuales el proponente

Valor minimo a certificar
(como % del Presupuesto Oficial

cumple la experiencia expresado
acreditada en SMMLYV)
DE 1 HASTA 2 75%
DE 3 HASTA 4 120%
DE 5 HASTA 7 150%

Podra acreditarse la experiencia mediante un maximo de siete (7) contratos cuando el
proponente demuestre simultaneamente exactamente dos (2) de las siguientes condiciones: i)
Mipyme; ii) emprendimiento o empresa de mujeres; o iii) emprendimiento o empresa de

personas con discapacidad.

Proponentes que acrediten simultaneamente las tres condiciones diferenciales:

NUumero de contratos con Valor minimo a certificar
los cuales el proponente (como % del Presupuesto Oficial
cumple la experiencia expresado
acreditada en SMMLV)
DE 1 HASTA 2 75%
DE 3 HASTA 4 120%
DE 5 HASTA 8
150%

Podra acreditarse la experiencia mediante un maximo de ocho (8) contratos cuando el
proponente demuestre simultdneamente las tres (3) condiciones diferenciales (Mipyme,
emprendimiento o empresa de mujeres, y emprendimiento o empresa de personas con
discapacidad conforme al Decreto 287 de 2026), pudiendo acreditar en tal caso un (1)
certificado adicional a los previstos para cada categoria individual, sin exceder dicho maximo

de ocho (8) certificaciones.
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La verificacidon se hara con base en la sumatoria de los valores ejecutados de las actividades
gue cumplen la experiencia solicitada (incluido IVA) en SMMLYV de los contratos que cumplan
con los requisitos establecidos en este Pliego de Condiciones.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales
ejecutados de las actividades que cumplen la experiencia solicitada (incluido IVA) expresados
en SMMLYV es mayor o igual al valor minimo a certificar establecido en la tabla anterior.

En caso de que el numero de contratos con los cuales el Proponente acredite la experiencia
no satisfaga el porcentaje minimo a certificar establecido en la anterior tabla, se calificara la
propuesta como no habil y el Proponente podra subsanarla en los términos establecidos en la
seccion 1.5.

3.4. CAPACIDAD FINANCIERA

La verificacion de la capacidad financiera se realizara con base en la informacion registrada
en el RUP conforme al numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, en
consecuencia, éste debera estar vigente, actualizado, en firme y contener la informacion
financiera con corte al 31 de diciembre del afio 2025 a la fecha de cierre del presente proceso.

Los indicadores se definieron, teniendo en cuenta la necesidad actual de la Entidad de dar
seguridad a la ejecucién del contrato a futuro, asi como también caracteristicas propias del
sector, referencia de procesos de contratacion similares y buscando garantizar los principios
de contratacion estatal como lo son la libre concurrencia y la pluralidad de oferentes. De
acuerdo con lo anterior, y segun el analisis financiero realizado en el estudio de sector del
presente proceso de contratacion, la Secretaria de Educacion Distrital establece los siguientes
requisitos de capacidad financiera:

Los valores de referencia anteriores resultan de la aplicacion del percentil 30 de la distribucién
de cada indicador sobre la muestra del sector analizada en el numeral 7.8 del Andlisis del
Sector. La muestra, el tratamiento de los datos atipicos y el célculo de los estadisticos se
conservan sin modificacion; lo que se precisa es el criterio de traslacion de esos resultados a
umbrales habilitantes, de manera que el nivel de concurrencia admitido quede determinado
de forma explicita, medible y verificable.

Indicador Valor de referencia
indice de liquidez. Mayor o igual a (=) 2,30
indice de endeudamiento. Menor o igual a (<) 0,57
Razén de Cobertura de intereses. | Mayor o igual a (2) 3,55
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Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

, (2L, Componente 1 del indicador;)
Indicador =

(3L, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (union temporal o consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.
El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).
3.5. CAPITAL DE TRABAJO

Para el presente proceso de seleccion los Proponentes deberan acreditar:

CT=AC-PC=CTd
Donde,

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta.

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo
demandado (CTd):

Capital de trabajo del Proponente:

La determinacion del Capital de Trabajo del proponente se hara de acuerdo como se presenta
a continuacion:

Capital de trabajo del Proponente
= (Activo corriente — Pasivo corriente) + {Anticipo 6 Pago Anticipado

En ningun caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del presupuesto oficial.

Si el proponente es plural el indicador debe calcularse asi:
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CTproponente plural = Z CT,
i=1
Donde es el numero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o
consorcio).

Capital de trabajo Demandado

40 % del valor del Presupuesto Oficial Estimado
del proceso ($2.837.528.460)

3.6. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La verificacidn de la capacidad de organizacion se realizara con base en la informacion
registrada en el RUP conforme al numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de
2015, en consecuencia, éste debera estar vigente, actualizado y en firme y contener la
informacién financiera con corte al 31 de diciembre del afio 2025 a la fecha de cierre del
proceso.

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores:

Los valores de referencia anteriores resultan de la aplicacion del percentil 30 de la distribucién
de cada indicador sobre la muestra del sector analizada en el numeral 7.8 del Andlisis del
Sector. La muestra, el tratamiento de los datos atipicos y el célculo de los estadisticos se
conservan sin modificacion; lo que se precisa es el criterio de traslacion de esos resultados a
umbrales habilitantes, de manera que el nivel de concurrencia admitido quede determinado
de forma explicita, medible y verificable.

Indicador Valor de referencia

Rentabilidad del patrimonio | Mayor o igual a (=) 0,26

Rentabilidad del activo Mayor o igual a (2) 0,14

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

. (3L, Componente 1 del indicador;)
Indicador = - - — -
(X, Componelnte 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (uniéon temporal o consorcio).
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3.7. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

3.7.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluaciéon financiera y organizacional de las propuestas se efectuard a partir de la
informacién contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la
capacidad financiera se realizard de acuerdo con la informacién reportada en el Registro, de
acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccion 5, de la Seccion 1, del Capitulo
1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen,
adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la informacion financiera de los estados
financieros con fecha de corte a 31 de diciembre del Ultimo afio gravable registrado en el RUP,
salvo en los casos en que el interesado no tenga antigiiedad suficiente para tener estados
financieros auditados a 31 de diciembre del Ultimo afio gravable, se tomaran los estados
financieros de corte trimestral registrado en el RUP, de acuerdo con lo establecido en el
numeral 2.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 informacion para inscripcion, renovacion o actualizacion,
del decreto 1082 de 2015.

De acuerdo con el concepto C-233-2020, los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal
en Colombia no estan obligados a tener RUP y por tanto la verificacién de esta informacion
procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

3.7.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberdn presentar la siguiente informacion financiera de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en
pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y
(i) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo
con la normativa del pais de origen.

a. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral
(estado de resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de
acuerdo con la legislacion de origen) con traduccion oficial al castellano de acuerdo
con las normas NIIF.

b. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de
quien realiza la conversion.

c. El Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado.
En caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el Formato
4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y los documentos



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion consignada en los estados
financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A serd a 31 de diciembre del
ultimo afio fiscal, acompafiado del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma
gue la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista
en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero,
el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad
de juramento en el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros. El
Proponente podré acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por
una firma de auditoria externa.

1.13.Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a US$, estos deberan convertirse a pesos en los términos definidos en la seccion
1.12.

3.8. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El personal minimo requerido para la ejecucion del contrato deberd cumplir con los siguientes
perfiles. Las hojas de vida y demas soportes de este personal (operarios, supervisores y
coordinadores) NO se exigen con la oferta, sino que deberan aportarse durante la etapa de
ejecucion del contrato, de forma previa a la incorporacién de cada trabajador, de acuerdo con
lo establecido en el presente capitulo:

Cargo Cantidad Perfil minimo y experiencia

Profesional en Ingenieria Industrial,
Economia o Administracion de Empresas,
Coordinadores del contrato 2 con minimo dos (2) afos de experiencia en
coordinacién de servicios de aseo integral
y en supervisién de personal.

Profesional o tecnélogo en Ingenieria
Industrial, Economia, Administracion de
Empresas o disciplinas afines, con
conocimientos en normas de seguridad
industrial, gestién de personal y
supervision de contratos, y minimo dos (2)
afios de experiencia en control de equipos,
operacion de maquinaria basica de
limpieza y manejo de insumos y productos
quimicos.

Supervisores 7
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Mayores de dieciocho (18) afos, con
situacion militar definida (varones), y
minimo un (1) afio de experiencia en
labores de aseo y desinfeccion. Los
operarios encargados del lavado de
tanques de almacenamiento de agua
501 (250 entre el 16 y el 31 de | deberan acreditar, adicionalmente, minimo
diciembre de 2026) un (1) afio de experiencia especifica en
dicha labor y certificaciones vigentes para
trabajo en alturas y en espacios
confinados. Los operarios encargados del
corte de césped deberan acreditar minimo
un (1) afio de experiencia especifica en
dicha actividad.

Operarios

REQUISITOS PARA ACREDITACION DE LOS PERFILES

El personal anteriormente descrito es el minimo requerido. El contratista podra disponer para
el desarrollo de sus actividades personal adicional si asi lo considera, sin embargo, debe ser
personal que ejecute directamente las actividades previstas para cada perfil, lo cual esta sujeto
a verificacion por parte de la entidad durante la ejecucion del contrato.

En caso de relevo o reasignacién del personal durante la ejecucion del contrato, se debe
garantizar que el mismo cuente con un perfil igual o superior al anteriormente requerido por la
entidad y aceptado en la oferta por el contratista.

El equipo de trabajo que desarrollara las actividades del contrato, debera tener disponibilidad
para asistir a las reuniones y mesas de trabajo que sean programadas por la entidad, las cuales
podran ser citadas con minimo 24 horas de anticipacion. De igual forma la atencién a las
solicitudes de tipo técnico que realice la Secretaria de Educacion Distrital durante la ejecucion
del contrato, deberan tener un tiempo de respuesta méaximo de 8 horas y un tiempo de solucion
maximo de 32 horas.

NOTA 1: Para la contabilizacion de la experiencia profesional de los Ingenieros y profesiones
afines o auxiliares se dara aplicaciéon a lo dispuesto por el articulo 12 de la Ley 842 de 2003
gue dispone:

“ARTICULO 12. EXPERIENCIA PROFESIONAL. Para los efectos del ejercicio de la ingenieria o de alguna
de sus profesiones afines o auxiliares, la experiencia profesional sélo se computara a partir de la fecha de
expedicion de la matricula profesional o del certificado de inscripcion profesional, respectivamente. Todas
las matriculas profesionales, certificados de inscripcion profesional y certificados de matricula otorgados

con anterioridad a la vigencia de la presente ley conservan su validez y se presumen auténticas”.
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NOTA 2: Para la experiencia profesional de areas del conocimiento diferente a la ingenieria o

sus profesiones afines o auxiliares la experiencia se computara de acuerdo con lo establecido
en el articulo 2.2.5.6.3. del decreto 952 de 2021 que sefala:

“ARTICULO 2.2.5.6.3. Reconocimiento de experiencia previa como experiencia profesional. Las
autoridades encargadas del desarrollo y disefio de los concursos de méritos, los directores de contratacion
y los jefes de talento humano o quienes hagan sus veces deberan reconocer, como experiencia profesional
vélida, el noventa por ciento (90%) de la intensidad horaria certificada que dediquen los estudiantes de los
programas y modalidades contemplados en el articulo 2 de la Ley 2039 del 2020; al desarrollo de las
actividades formativas.

Paragrafo 1. El tiempo dedicado al desarrollo de las actividades de qué trata el articulo 2 de la Ley 2039
de 2020 sélo valdra como experiencia profesional valida cuando el contenido de la actividad formativa o
de practica guarde relacién directa con el programa cursado por el estudiante y cuando aporte la
certificacién que expida la autoridad competente.

Paragrafo 2. El reconocimiento de experiencia profesional valida previsto en este articulo Unicamente
operard si el estudiante ha culminado su programa formativo, siempre y cuando no se trate de los casos

previstos en el articulo 128 de la Ley Estatutaria 270 de 1996. (...)”

Para la acreditacion del personal minimo requerido, se debe aportar para cada perfil lo
siguiente:

Copia del documento de identificacion

Copia legible del diploma de grado y/o del acta de grado.

Copia de los antecedentes disciplinarios del profesional (si aplica).

Copia de la tarjeta profesional (Si aplica)

SI la profesién no requiere la expedicién de matricula profesional debera aportar copia del
diploma, acta de grado o certificados de obtencién del titulo de estudios de pregrado (si aplica).
e. Copia legible del diploma de posgrado, o del acta de grado del posgrado (Si aplica).

oo

NOTA 3: En el caso de profesionales con titulo extranjero y domiciliado en el exterior, en las
ramas reguladas por leyes especiales, deberan cumplir con los requisitos que dichas leyes
especiales establecen para el ejercicio temporal de su profesion en Colombia, so pena de
incurrir en ejercicio ilegal de la misma, sujeto a las sanciones de ley.

Lo anterior, sin perjuicio del cumplimiento de las demas condiciones generales para trabajar en
Colombia, exigidas por otras normas legales, tales como visas, etc.

El contratista para todos los efectos legales actuara como empleador por lo que asumira todos
los pagos por concepto de salarios, auxilio de transporte, prestaciones sociales, aportes
parafiscales, seguridad social, cajas de compensacion, riesgos laborales, seguro de vida y
demas emolumentos a que tenga derecho conforme a la normatividad laboral y ejercera en
consecuencia la representacion legal ante cualquier reclamacién que se derive de la ejecucion
del contrato que se suscriba y por tanto la Alcaldia de Santiago de Cali — Secretaria de


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=137230#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=137230#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=6548#128
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Educacién Distrital, no tendrd vinculacion laboral alguna con el personal que labore en el
proyecto. La totalidad del personal operativo empleado bajo este contrato debera estar
asegurado por la ARL.

Para la experiencia profesional relacionada en el caso que las certificaciones del equipo de
trabajo no contengan toda la informacion solicitada, el contratista debe anexar el contrato o el
acta de terminacion y/o liquidacion del mismo, de tal forma que la informacién no contenida en
la certificacion se complementa con el contenido de dichos documentos.

Para la certificacion de la experiencia del personal minimo requerido, se debe aportar para cada
perfil lo siguiente:

a) Nombre de la empresa o entidad contratante.

b) Direccion.

c) Teléfono.

d) Nombre del Contratista.

e) Numero del contrato.

f) Objeto del contrato.

g) Valor del contrato.

h) Actividades desarrolladas en el contrato que correspondan a las solicitadas

i) Si ha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad (si aplica)

j) Término del contrato.

k) Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio).

h) Para contratos privados suscritos con personas haturales o juridicas, la certificacion debera
ser expedida por la misma persona natural con quien se suscribio el contrato o el representante
legal de la persona juridica y para contratos publicos la certificacion debera ser expedida por el
ordenador del gasto de la Entidad contratante o el funcionario competente, no se aceptaran
certificaciones suscritas por supervisores o interventores externos a la Entidad contratante.

Los contratos acreditados como experiencia que presenten experiencias simultaneas o
concomitantes se contabilizaran una sola, relacionada con el objeto del contrato.

NOTA ACLARATORIA 2: El listado de instituciones y sedes que forma parte del presente
Pliego de Condiciones contiene la distribucion de los puestos de servicio por sede, con
indicacion de la direccion de cada sede y del numero de operarios de aseo, operarios para
trabajo en alturas, supervisores y coordinadores de tiempo completo asignados a ella, asi como
la relacion de los tanques de almacenamiento de agua potable objeto de lavado y desinfeccidn,
con su capacidad y ubicacion fisica. El servicio se presta de lunes a sabado en jornada diurna,
dentro de los horarios establecidos por cada organismo, sin que se requiera su prestacion en
domingos, festivos ni en horario nocturno.

PERFIL DE LOS OPERARIOS:
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Experiencia minima de un (1) afio en labores de aseo y ser mayor de 18 afios. Los hombres
deben tener situacion militar definida.

Para los operarios que se encarguen del lavado de tanques de almacenamiento de agua
potable, deberan tener adicionalmente experiencia minima de un (1) afio en tal labor, contar
con los certificados de trabajo en altura y en espacios confinados y ser mayor de 18 afos. Los
hombres deben tener una situacion militar definida.

Responsabilidades minimas de los operarios:

a.

Ejecutar las actividades de aseo integral y desinfeccién de areas asignadas, lavado
de tanques de almacenamiento de agua potable conforme a los cronogramas y
protocolos establecidos para la ejecucion de dicha actividad.

limpiar y desinfectar inodoros, lavamanos, espejos y superficies de contacto,
ubicando los consumibles que suministre el Distrito (jabdn liquido de manos, papel
higiénico) a las diferentes sedes descritas en el contrato y mantener los bafios en
condiciones éptimas.

preparar, diluir y aplicar productos de limpieza siguiendo las fichas técnicas y hojas
de seguridad, evitando derrames y mezclas peligrosas.

Mantener limpios los recipientes de desechos y trasladar las bolsas a los puntos de
acopio autorizados.

Utilizar, limpiar y almacenar correctamente la maquinaria y los utensilios, reportando
fallas o necesidades de mantenimiento a su supervisor.

Diligenciar bitacoras o formatos digitales de labores realizadas, niveles de insumos
consumidos, novedades y eventuales incidentes, sin ningun tipo de tachones o
enmendaduras.

Portar uniforme limpio, carné visible y elementos de proteccion personal adecuados.
Acatar las indicaciones del supervisor, apoyar la limpieza de contingencia ante
derrames 0 eventos especiales y colaborar en la evacuacion o protocolos de
emergencia cuando se requiera.

Ejecutar las demas actividades para satisfacer las condiciones minimas de la
prestacion, de conformidad con lo establecido en el contrato.

Sera el supervisor designado el encargado de verificar que la empresa o empresas con las que
celebre el respectivo contrato, aporten en debida forma los documentos que acreditan la
idoneidad del personal operativo, lo cual se requerird posterior a la suscripcion del contrato,
para el pago de la primera cuota del contrato.
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CAPITULO IV CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS
DE DESEMPATE

El organismo calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los
siguientes puntajes:

FACTOR DE EVALUACION PUNTOS
Oferta econémica Precio Ofertado en la Oferta Econémica 40
Compromiso de Vinculacion Laboral Grupo Vulnerable 10
para Promover la Inclusién Social
Herramienta tecnoldgica y/o plataforma de gestién y 10
control
Factor de calidad Compromiso suministro de Kits de aseo sin costo 10

adicional para la entidad

Compromiso de disponer de hasta tres (3)
Cuadrillas Adicionales (4 operarios cada una, 16,5
12 operarios en total) sin costo para la Entidad
Apoyo a la industria nacional (Servicios de Origen Nacional Ley 816/03)

(ajustado de 10 a 9 puntos para mantener el total de 100 tras la actualizacion del 9
puntaje de discapacidad conforme al Decreto 287 de 2026)
Vinculacion de personas con discapacidad (Decreto 287 de 2026) 2
Capacitacion 2
Emprendimientos y empresas de mujeres (Decreto 1860 de 2021) 0,25
MiPymes (Decreto 1860 de 2021) 0,25
TOTAL AL

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al puntaje
de oferta econémica.

Los organismos deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el tltimo
afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y
sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién
también afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes
se encuentra en la situacion anterior.

La reduccién del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional
previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo
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anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

4.1. OFERTA ECONOMICA

Para la calificacion por este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta
econOmica o el obtenido de la correccidn aritmética. La propuesta econémica debera ser
allegada firmada.

El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar
todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del contrato, los
riesgos y la administracion de estos.

En caso de presentarse diferencias entre los valores incorporados por el proponente en la
plataforma SECOP Il y los valores sefalados por el proponente en el Formulario 1, prevalecera
la informacién consignada en el mencionado formulario.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas
y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas vy
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas
deberan tener en cuenta que la ejecucién del Contrato se regira integramente por lo previsto
en los Documentos del Proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los
aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones
contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

AlU (ADMINISTRACION, IMPREVISTOS, UTILIDAD)

El proponente debera diligenciar en el Formulario 1 — Formulario de Presupuesto Oficial
(Oferta econdmica) el porcentaje del A.l.U. tenido en cuenta en la estructuracion de su oferta
economica.

El proponente debe calcular un AIU que contenga todos los costos en los que incurre para
poder desarrollar la administracion, los imprevistos y la utilidad o beneficio econémico que
pretende percibir por la ejecucion del contrato.

El valor del AlU debe expresarse maximo con dos (2) decimales, en caso de no cumplir este
requisito, la entidad procedera a realizar dicho ajuste y se entendera aceptado por el
proponente.
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El valor del AlU debe expresarse en porcentaje (%)

Cuando el proponente exprese el AlU en porcentaje (%) y en pesos, prevalece el valor
expresado en porcentaje (%). El porcentaje del A.l.U. que presenten los Proponentes no debe
ser superior al porcentaje total del A.l.U establecido en el Formulario 1- Formulario de
Presupuesto Oficial (oferta econdmica). En consecuencia, el Proponente puede configurar
libremente el porcentaje individual de la A, de la | y de la U, siempre que la sumatoria de ellos
no exceda el porcentaje total definido por la Entidad en el Formulario 1- Formulario de
Presupuesto Oficial. El porcentaje total del A.l.U. ofertado no podra superar el techo del diez
por ciento (10%) fijado por la Entidad en el Formulario 1 — Formulario de Presupuesto Oficial,
ni ser ofertado en cero (0%).

Los componentes internos del A. I. U., es decir, los porcentajes de administracion, imprevistos
y utilidad deberan ser presentados por el contratista, previa la iniciacion de la ejecucion del
contrato.

4.1.1 CORRECCIONES ARITMETICAS
El organismo solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando
exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido
erroneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA,
asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior punto cinco (0.5) se aproximara
por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea
inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nUmero entero.

C. El organismo a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de
conformidad con el procedimiento del numeral 4.1.3.

4.1.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecuciéon del contrato, de acuerdo con la informacién
recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector, el
organismo debera aplicar el procedimiento descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto
1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de
ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente,
como un criterio metodologico.
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NOTA: En aplicacion a la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
Contrataciéon de Colombia Compra Eficiente, si se cumple el plazo establecido por la entidad
para que el proponente justifique el precio artificialmente bajo presentado en su oferta y este
no presenta la justificacion solicitada, la entidad dara por entendido que el proponente no tiene

una justificacion razonable y por tal motivo determinara que el precio ofertado es artificialmente
bajo y procedera conforme al pliego de condiciones a rechazarlo.

4.1.3 DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA
PROPUESTA ECONOMICA

El organismo seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econémica de acuerdo
con las siguientes alternativas:

Concepto Método
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor Valor

Para determinar el método de ponderacién, el organismo tomara los centavos de la Tasa de
Cambio Representativa del Mercado (TRM) (certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819 ) que rija el
segundo dia habil después del cierre del proceso.

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) | Ndmero Método
De 0.00a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentran validas.
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A. Mediana con valor absoluto

El organismo calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En
esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que
se obtiene mediante la aplicacion del siguiente procedimiento: el organismo ordena los valores
de las propuestas habiles de manera descendente. Si el numero de valores es impar, la
mediana corresponde al valor central, si el nUmero de valores es par, la mediana corresponde
al promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; V5..; ... V,))

B

Donde:

* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

* m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por el
organismo.

* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.
Bajo este método el organismo asignara puntaje asi:

I.  Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje
sera asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para
las otras propuestas, se utiliza la siguiente férmula:

Me—Vl-}*40]

Puntaje = ({1 —
wntaje = {1 |57

Donde:

Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

Vi. Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

II. Siel numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje
a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se utiliza la siguiente férmula:



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Donde:

e Vwe: Es el valor de la propuesta econémica vélida inmediatamente por debajo de la
mediana.

[t
|

e Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el
respectivo factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente
procedimiento:

MG = T{/Vl*VZ*V3*...*Vn
Donde:

MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendrd en cuenta lo siguiente: se asignara el
maximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto)
al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibirdn puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = 40+ (1 — (ME Yl
*
/e MG

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0
puntos.

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el
promedio simple de las ofertas habiles para calificacion econémica.

(Vmin + ‘}?)

X, =
B 2

Donde:
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e V. ... Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
e X:Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas vélidas.
e Xg: Esla media aritmética baja.

El organismo procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

XB - V
Puntaje =<40 x| 1 — (_X l) Para valores menores o iguales a Xg 40
5 2B

(2]

1
* X,

Para valores mayores a Xg

Donde:

XB: Es el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las
ofertas habiles para calificacion econdémica. Vi: Es el valor total corregido de cada una de

las propuestas «i».

e X, Es la media aritmética baja.
¢ V;: Es el valor total corregido de cada una de |las propuestas “I".

D.Menor Valor

El organismo otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion
econdmica de menor valor.

Vipin = Minimo (V; V5..; ... V)

Donde:

wn
.

¢ V. Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
e m: Es el numero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
e I/ ... Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

El organismo procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:
Puntaje = 40 x Vmin / Vi

40 * Vmin

Puntaje =
untaje 7

Donde:
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) Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas
baja.

° Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

4.2 FACTOR DE CALIDAD

FACTOR DE EVALUACION PUNTOS

Compromiso de Vinculacion Laboral Grupo Vulnerable

para Promover la Inclusién Social 10
Herramienta tecnoldgica y/o plataforma de gestiéon y 10
control

Factor de calidad Compromiso suministro de Kits de aseo sin costo 10

adicional para la entidad

Compromiso de disponer de hasta tres (3)
Cuadrillas Adicionales (4 operarios cada una, 16,5
12 operarios en total) sin costo para la Entidad

COMPROMISO DE VINCULACI()N LABORAL GRUPO VULNERABLE PARA
PROMOVER LA INCLUSION SOCIAL (maximo 10 puntos).

La inclusion social pretende avanzar en el cumplimiento integral de los Derechos Humanos de
las personas y comunidades que han vivido situaciones de discriminacion y segregacion.

En virtud de lo anterior y del compromiso del Organismo a fin de fomentar la inclusion social,
se adoptan medidas para favorecer a determinadas personas o grupos, con el fin de promover
la reduccion de las desigualdades de tipo social, cultural o econémico.

Lo anterior, tal como lo prevé el Plan de Desarrollo 2024-20272, “Cali Capital Pacifica de Colombia”
gue tiene como propasito lograr la reconciliacion de los calefios, hacer de nuestro territorio un
lugar renovado y sostenible y lograr la excelencia institucional a través de un gobierno
enfocado en servir a sus ciudadanos y administrar los recursos de manera transparente.

2 Distrito de Santiago de Cali, Plan de Desarrollo 2020-2023, “Cali unida por la vida”, Acuerdo No. 0477 de 2020 “Por el cual
se adopta el Plan de Desarrollo”
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Para la calificacion de este factor se le otorgar4 un puntaje méaximo de (10) puntos al
proponente que suscriba y presente el Formato 7.1 — Factor de calidad - Inclusion social
totalmente diligenciado y firmado por el Representante legal en la que se comprometa y/o
manifieste que, para la prestacion de los servicios vinculara dentro del personal que se utilizara
en la ejecucion del contrato, personal domiciliado en el Distrito de Santiago de Cali, de la
siguiente manera:

Personal Ofrecido NUmero de
Personas
Ofrecidas
1. Mujeres Cabeza de Hogar 60
2. Personal con Discapacidad 1

4.2.1 HERRAMIENTA TECNOLOGICA Y/O PLATAFORMA DE GESTION Y
CONTROL (10 puntos)

Para la calificacion de este factor se le otorgara un puntaje maximo de diez (10) puntos al
proponente que suscriba y presente el Formato 7.2 — Herramienta tecnoldgica y/o plataforma
de gestion y control totalmente diligenciado y firmado por el Representante legal en la que se
comprometa y/o manifieste que, cuenta con una herramienta tecnolégica que permita hacer el
seguimiento del contrato, con las caracteristicas que se enuncian en el presente capitulo.

La herramienta tecnoldgica y/o plataforma de gestion y control deberd cumplir con las
especificaciones técnicas necesarias y suficientes para garantizar la gestion de tiempo y
novedades del personal que se asociados a la ejecucioén del contrato, debe contar con la
capacidad suficiente que permita almacenar toda la informacién, documentacion y reportes
del personal de operarios al momento de ingresar dicha informacién, la cual debe mantenerse
en constante actualizacion por parte del contratista, de manera mensual y durante la ejecucion
del contrato.

Debe permitir acceso a través de un navegador web, y con un mecanismo de control de roles
de seguridad de los usuarios, con el propoésito de determinar el acceso de cada uno de ellos
a las opciones del sistema y debera integrar un repositorio o gestor documental que permita
acceder rapidamente a los documentos (Hojas de vida, certificaciones y los demas exigidos
en el contrato) del personal de operarios asociado al servicio u operacion del contrato.

Debe contar con un buscador por carpetas o archivos que permita identificar rapidamente los
documentos requeridos, asi mismo, debera permitir visualizar los archivos asociados a cada
carpeta del personal de operarios.
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Debe permitir visualizar informacion de EPS, caja de Compensacion, Pension y los
documentos parafiscales que brinden celeridad a la validacién de la informacién legal de la
empresa. lgualmente, debera permitir llevar registro y visualizar los mantenimientos técnicos
realizados al sistema y llevar el control y visualizacion de la cantidad de servicios prestados.

Adicionalmente se debe garantizar la transferencia del conocimiento de dicha herramienta y
suministrar al menos dos (2) usuarios de consulta a la Secretaria de Educacion.

4.2.2 COMPROMISO SUMINISTRO DE KITS DE ASEO SIN COSTO ADICIONAL
PARA LA ENTIDAD (Maximo 10 puntos)

Se asignara un puntaje maximo de diez (10) puntos al oferente que junto con su propuesta
presente el Formato 7.3 — Kits de aseo, totalmente diligenciado y firmado por el representante
legal, mediante el cual ofrezca el suministro de kits completos de aseo por una sola vez, sin
costo adicional para la Entidad, adicionales a los exigidos como condicibn minima en las
Condiciones Técnicas del presente Pliego, para las Instituciones Educativas Oficiales, en la
cantidad, periodicidad y condiciones que se detallen en el Formato — Compromiso de
Suministro de Kits de Aseo.

La asignacion del puntaje por el suministro de Kits de Aseo se realizara de acuerdo con la
siguiente escala:

ITEM ASPECTO A EVALUAR PUNTAJE
1 El proponente que ofrezca 10
cuarenta (40) Kits de Aseo
sin costo adicional para la
Entidad.

2 El proponente que ofrezca 5
veinte (20) Kits de Aseo sin
costo adicional para la
Entidad.

3 El proponente que ofrezca 3,5
diez (10) Kits de Aseo sin
costo adicional para la
Entidad.

Cada Kit de Aseo se compone de los siguientes elementos:

ITEM NOMBRE DEL ESPECIFICACIONE | CANTIDAD
BIEN S TECNICAS

1 Detergente Liquido, en recipiente | 4
multiusos liquido plastico con




ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

capacidad minima de
3.750 cc

Limpiador multiusos
para pisos

Liquido, en recipiente
plastico con
capacidad minima de
3.750 cc

Liquido para limpiar
vidrios

Con atomizador;
recipiente plastico
con capacidad
minima de 500 cc

Blanqueador
hipoclorito

Solucién con
concentracion
minima del 5 %;
recipiente plastico
con capacidad
minima de 3.785 cc,
correctamente
etiquetado (SGA)

Bayetilla

Tela fileteada, 100 %
algodon, color
blanco, minimo 100 x
70 cm

Esponijilla abrasiva

Minimo 9 x 12 cm

\‘

Escoba de cerda
suave

Cerdas PET calibre
0,3-0,4 mm; area de
barrido minima 25 x 8
X 10 cm

N | O1

Escoba de cerda
dura

Cerdas PET calibre
0,4-0,6 mm; area de
barrido minima 25 x 8
X 10 cm

Mango metalico

Extension minima
140 cm, acople 3/8"

10

Cepillo para pisos

Mango en madera de
120 cm, cerdas duras

11

Trapero

Hilaza de algodon
natural, mecha
minimo 250 g y 32
cm de largo

12

Cepillo para
sanitario (churrusco)

Cerdas plasticas,
extension minima 2,5
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cm, mango minimo

33cm
13 Bolsas plasticas Polietileno de baja 30
negras para basura | densidad, calibre
65 x 90 minimo 1, paquete x
6 unidades
14 Recogedores Plastico con banda 2
de goma y dientes
barrescobas, mango
minimo 70 cm
15 Guantes industriales | Color negro, calibre 3 (pares)
25
16 Rastrillo barra Minimo 18 dientes, 2
dentada plastica mango de madera de
120 cm
17 Telarafiero cabo de | — 2
madera
18 Cera polimérica Presentacion x 3.800 | 3
cc
19 Detergente en polvo | Presentacion x 500 gr | 4
20 Respiradores Color negro/azul 1
desechables
21 Amonio cuaternario | — 1

de 52 generacion

4.2.3 COMPROMISO DE DISPONER DE CUADRILLAS ADICIONALES SIN
COSTO PARA LA ENTIDAD (Maximo 16,5 puntos).

Se asignaran hasta dieciséis punto cinco (16,5) puntos al proponente que se
comprometa a disponer, sin costo para la Entidad, de hasta tres (3) Cuadrillas
Adicionales de personal operativo (cada cuadrilla compuesta por cuatro (4) operarios,
para un total de doce (12) operarios), destinadas a atender refuerzos, contingencias
0 necesidades adicionales de aseo integral en las Instituciones Educativas Oficiales,
en las condiciones que se detallen en el Formato 7.4 — Compromiso de Cuadrillas
Adicionales.
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Los compromisos ofertados y calificados en los numerales 4.2.1 a 4.2.4 se
incorporaran como obligaciones contractuales exigibles del contratista y su
incumplimiento dard lugar a la imposicion de multas, en los términos que se
establezcan en el Anexo 4 — Minuta del Contrato, sin perjuicio de la garantia de
calidad del servicio prevista en el numeral 7.2 de este Pliego., se asignara un puntaje
de la siguiente manera:

'LE ASPECTO A EVALUAR PUNTAJE
El proponente que se comprometa a disponer de tres (3) Cuadrillas
1 - . 16,5
Adicionales (12 operarios en total).
5 El proponente que se comprometa a disponer de dos (2) Cuadrillas 6
Adicionales (8 operarios en total).
3 El proponente que se comprometa a disponer de una (1) Cuadrilla 3

Adicional (4 operarios).

4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (SERVICIOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios
extranjeros. El organismo en ningun caso otorgara simultAineamente el puntaje por ambos

aspectos.
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

4.3.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

Concepto Puntaje

Promocién de Servicios
; . 10
Nacionales o con Trato Nacional

Incorporacion de componente 5
nacional en servicios extranjeros

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos 0 por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por el organismo para el desarrollo del contrato o (ii) vincula el
porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.



- 2y
N )

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacion colombiana o un proponente plural conformado
por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal
colombiano

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a
la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero
con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 2 del Formato 9A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la
opcion 2 del Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, el
organismo debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento
de puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara
el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular
durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, al menos del cuarenta por ciento (40 %), del personal
requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos,
de al menos del cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato,
tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la
nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria
nacional.

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja
de puntaje correspondiente:
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No.

Composicién del Proponente
Plural

Regla de origen aplicable

Puntaje aplicable

Unicamente integrantes
colombianos

Decreto 1082 de 2015

Promocién de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

(4.4.2)

Colombianos en asocio con
extranjeros con trato nacional

Decreto 1082 de 2015

Promocioén de
Servicios Nacionales
0 con Trato Nacional

(4.4.1)

Unicamente integrado por
extranjeros con trato nacional

La regla de origen del pais
con el que se tenga acuerdo
comercial o la del Decreto
1082 de 2015. Si el
Proponente Plural no
especifica a cudl regla se
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.

Promocién de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

(4.4.2)

Proponente plural en el que al
menos uno de los integrantes es
extranjero sin trato nacional.

No aplica la regla de origen
del Decreto 1082 de 2015, ni
la de los paises de origen.

Incorporacion de
componente
nacional en servicios
extranjeros (4.4.2)

4.3.1.1.ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO
NACIONAL

El organismo asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con

Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de

los siguientes documentos, segun corresponda:

A.

B.

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le

permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.
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C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
presentar el Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 2 del Formato 9A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados
en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los
Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado
gue los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina
de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada
para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacion
gue sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o
del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de
capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El organismo asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada
uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato
9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus
integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra
puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

4.3.2. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

El organismo asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el
Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
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otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o
el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato méas del noventa por ciento (90%) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

El organismo Unicamente otorgard el puntaje por promocion de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral
4.3.1. del pliego de condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El organismo asignara dos (2) puntos, equivalentes al dos por ciento (2 %) del total de puntos
establecidos en este Pliego de Condiciones, al Proponente que acredite, de conformidad con
el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 287 de 2026,
alguna de las siguientes dos (2) condiciones, sin que sean acumulables entre si: i) ser un
emprendimiento o empresa de personas con discapacidad, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015; o ii) tener vinculado en su planta de personal, mediante
contrato laboral de dedicacion exclusiva, el nimero minimo de trabajadores con discapacidad
gue corresponda segun el nUmero total de trabajadores de su planta, de acuerdo con la tabla
contenida mas adelante en este numeral.

Para acreditar la primera condicion (emprendimiento o empresa de personas con
discapacidad) el proponente debe presentar el Formato 13 — Acreditacién de emprendimientos
y empresas de personas con discapacidad, en los términos sefalados en el literal a) siguiente.
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Para acreditar la segunda condicion (vinculacion en planta) el proponente debe presentar el
Formato 8 — Vinculacion de personas con discapacidad, junto con: i) certificacion suscrita por
el representante legal y por el revisor fiscal o el contador, segun corresponda, con fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso,
que relacione los nombres completos y los niumeros de identificacion de los trabajadores con
discapacidad; ii) copia de los contratos laborales correspondientes; iii) los soportes de aportes
a seguridad social de los ultimos tres (3) meses; y iv) el certificado de discapacidad de cada
trabajador, expedido por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. La verificacion adicional
mediante el certificado que expide el Ministerio del Trabajo se mantiene como mecanismo de
verificacion complementario de la Entidad.

Para los Proponentes Plurales (consorcio o unién temporal), en ambas formas de acreditacion
de este factor (emprendimiento o empresa de personas con discapacidad, y vinculacién en
planta de trabajadores con discapacidad), se tendra en cuenta al integrante con mayor
porcentaje de participacion en el proponente plural.

El Formato 8 y el Formato 13, en el caso de los Proponentes Plurales, deben suscribirse por
la persona natural o el representante legal de la persona juridica integrante que tenga el mayor
porcentaje de participacion en el proponente plural.

a) Primera forma de acreditacién: emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad

Para establecer quiénes tienen la calidad de emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad y determinar la forma de acreditacion de cada una de las categorias previstas,
se aplicard literalmente el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 287 de 2026, cuyo contenido es el siguiente:

“Articulo 2.2.1.2.4.2.6. Definicién de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad.

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacién de las personas con discapacidad
en el sistema de compras y contratacion publica, mediante la reglamentacion del puntaje al que se refiere el
numeral 1 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013 y el desarrollo del sistema de preferencias del numeral 8 del
mismo articulo, se entenderan como emprendimientos y empresas de personas con discapacidad aquellos que
cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia se acreditara
mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como
el titulo profesional correspondiente.

2. Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio, durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como la copia del registro mercantil.
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3. Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés o cuotas
de participacién pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditara mediante certificacion expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o, el
contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas
con discapacidad han mantenido su participacion.

Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte,
el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, asi como la copia del certificado de existencia y representacion legal.

4. Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad en
empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entenderd& como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direcciébn de &areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo
de vinculacién. La certificacién debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente.

Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social

Paragrafo. Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de personas
con discapacidad, las certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad
de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre

del procedimiento de seleccion.”

El proponente deberd indicar en el Formato 13 cual de las cuatro condiciones anteriores
pretende acreditar y aportar la totalidad de los documentos exigidos para esa categoria.

b) Segunda forma de acreditacion: empleadores de personas con discapacidad

La asignacion del puntaje por vinculacion laboral de personas con discapacidad se sometera
literalmente a las reglas establecidas en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 287 de 2026, cuyo contenido aplicable es el siguiente:

“Articulo 2.2.1.2.4.2.7.4° Puntaje adicional en favor de los empleadores de personas con discapacidad y
de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad.
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Con el fin de promover la inclusion laboral de personas con discapacidad, sin que se ponga en riesgo del
cumplimiento adecuado del objeto contractual, en los procedimientos de licitacion publica y concurso de méritos,
las Entidades Estatales otorgaran un puntaje adicional maximo del dos por ciento (2%) del valor total de los puntos
establecidos en los Pliegos de Condiciones o documentos equivalentes, siempre y cuando se configure alguna
de las siguientes situaciones:

1. Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del presente
Decreto.

2. Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacion de personas con discapacidad,
con sujecion a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante contrato laboral con
dedicacion exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:”

N.C total de trabajadores en planta N.° minimo de trabajadores con
discapacidad

1a30 2

31a100 3

101 a 150 4

151 a 200 5

201 a 300 7

301 a 400 10

401 a 500 12

501 a 600 14

601 a 700 16

Més de 700 2 adicionales por cada 100 trabajadores
adicionales

“Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el nUmero de personas con discapacidad indicado
en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de 2025, conforme al tamafio de su planta
de personal. La tabla en mencién también incluye a las personas con discapacidad adicionales que debera
acreditar tener contratadas, el proponente que desee obtener el puntaje mencionado en este articulo.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje adicional total y
Unico a otorgar por este criterio sera del dos por ciento (2%), sin que sean acumulables a efecto de la evaluacion
de la oferta.

La verificacion de estas condiciones se realizara por parte de las Entidades Estatales con base en los siguientes
documentos que el proponente deberd aportar junto con su oferta, de manera fisica o digital:

e Certificacion expedida con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la fecha de
presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el nimero de personas
con discapacidad que conforman su planta de personal. La certificacion debera relacionar el nombre
completo y el numero de documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad.

e Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestacion de
servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de los Ultimos tres (3) meses en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido conforme a
la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccion Social.
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e También, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la
entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacién, de conformidad con la normativa
aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unidon temporal), se tomara en cuenta Unicamente la planta
de personal del integrante con mayor participacion porcentual.

Se precisa que la regla de tomar en cuenta al integrante con mayor porcentaje de participacion en el proponente
plural aplica por igual a las dos formas de acreditacion de este factor: tanto a la condiciéon de emprendimiento o
empresa de personas con discapacidad (articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015), como a la vinculacién
en planta de trabajadores con discapacidad (articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 1082 de 2015), ambos
modificados por el Decreto 287 de 2026.

Paragrafo 1°. La aplicacion de los puntajes establecidos en el presente articulo no excluye la incorporacién de
criterios sociales adicionales en beneficio de las personas con discapacidad en la modalidad de licitacién publica
y seleccién abreviada de menor cuantia, de conformidad con lo reglamentado en el paragrafo del articulo
2.2.1.1.2.2.2. del presente Decreto.

Paragrafo 2°. El puntaje adicional previsto en este articulo no excluye la aplicaciéon de incentivos contractuales
ni de criterios diferenciales en favor de las MiPymes y/o los emprendimientos y empresas de mujeres.”

4.5 CAPACITACION

El organismo asignara dos (2) puntos al proponente que se comprometa a realizar, a su costa
y sin costo adicional para la Entidad, minimo tres (3) capacitaciones durante la ejecucion del
contrato —al inicio, al cincuenta por ciento (50 %) de la ejecucion y al final—, en aspectos
asociados al objeto contractual y a los planes de reciclaje, de conformidad con los
procedimientos establecidos, incluida la transferencia de conocimiento sobre el alcance, el
cronograma, los productos, el desarrollo, los resultados, las recomendaciones y las
conclusiones del proyecto. Las capacitaciones estan dirigidas a la totalidad del personal
operativo y de supervisién que el contratista vincule para la ejecucion del contrato, asi como
a los servidores y colaboradores que designe el supervisor del contrato. El compromiso se
acredita con la presentacion, junto con la oferta, del Formato 5 — Capacitacion, totalmente
diligenciado y suscrito por el proponente o su representante legal, marcando la opcion «Sl».
La ausencia del Formato 5 — Capacitacion, o su diligenciamiento marcando la opcion «NO»,
no genera el rechazo ni la no habilitacion de la oferta, sino Unicamente la no asignacion de los
dos (2) puntos previstos por este factor. EI cumplimiento del compromiso sera verificado por
el supervisor del contrato durante la ejecucion.

4.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

El organismo asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
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nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 12 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el
Proponente debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para
probar esta condicién sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada.
Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero
(0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgard si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.
La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

4.7MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

El organismo otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregard copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacién. Si el Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para
los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrd en cuenta para la
asignaciéon del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

4. 8CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
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seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditard este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.3.1 y con los documentos sefalados en la seccion 4.3.1.1 del Pliego
de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos
gue se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta
en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en
gue ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion y en esta deberd verificarse el cumplimiento de los requisitos
indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
gue lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirda a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato 10A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento
de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.
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Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 — Autorizacién para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma
gue lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un
(1) afo de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 10 B — Vinculacion de
personas en condicion de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su ndmina esta en condicidon de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando
su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacibn en mayor
proporcion de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para
ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «Formato 10 C — Vinculacion de personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual
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certificard bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se valdra la vinculacién de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afilo contado a partir de la fecha del cierre del Proceso
de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con
el certificado de aportes a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la
persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestre los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10C —
Vinculaciéon de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados
gue son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
«Formato 10 C — Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no
es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el niumero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En
el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblacidon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palangquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el «Formato 10D —
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana»
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nomina y el numero de identificacion y
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el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos
qgue hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador en el Ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo
de su constitucion cuando esta es inferior a un (1) afo.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
gue lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 D
— Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la
nomina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
nomina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como son las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
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desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaran el «Formato 10 E- Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
0 cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberé aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicidén accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si est4 obligado a
tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E - Participacion
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del
Proponente Plural)», y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso
de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento
de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de
los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica
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en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaré el «<Formato 10 F — Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad del
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria 0 cuota
parte de la persona juridica esté constituida por madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente
Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el
representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el «Formato 10 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracions.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento
de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafo
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara
de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente
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entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequenas o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro,
pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o0 asociaciéon mutual que cumpla con los
criterios de clasificaciébn empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicibn de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la cAmara de comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
diligenciara bajo la gravedad del juramento el «Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme,
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cooperativas 0 asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para
lo cual se presentard el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa 0 asociaciéon mutual en los términos
del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacidon mutual ni sus accionistas, socios o0 representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 10 H — Acreditacion
Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuéles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:
(a) El organismo ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el
nombre completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En
caso de que dos 0 mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en
el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez
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ordenados, le asignara un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de
tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, el organismo debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de
la coma decimal) de la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. El organismo debe
dividir esta parte entera entre el niamero total de Proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, el organismo seleccionard a aquel Proponente que
presente coincidencia entre el nUmero asignado y el residuo encontrado. En caso de
gue el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, el organismo garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
gue acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion vy iii) la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o0 accionistas.
Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende
por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la
experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLYV).

CAPITULO V. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y
ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz 1 — Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del
contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a
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quien se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quien es el responsable del
tratamiento entre otros aspectos.

La valoracion de los riesgos contenida en la Matriz 1 — Riesgos se efectia mediante la suma
de los factores de probabilidad e impacto, calificado cada uno en una escala de uno (1) a cinco
(5), de manera que la calificacidn total de cada riesgo se sitia en un rango de dos (2) a diez
(10). Conforme a dicha calificacion, los riesgos se clasifican en las siguientes categorias, en
concordancia con la metodologia CONPES 3714 aplicada en la Matriz 1 — Riesgos de este
mismo proceso: de dos (2) a cuatro (4), Riesgo Bajo; cinco (5), Riesgo Medio; seis (6) y siete
(7), Riesgo Alto; y ocho (8), nueve (9) y diez (10), Riesgo Extremo. La valoracion residual
corresponde a la calificacion que conserva el riesgo una vez aplicado el tratamiento previsto
para su mitigacion, y permite verificar la suficiencia de las medidas adoptadas y la
correspondencia entre la categoria resultante y el tratamiento asignado. La Matriz 1 — Riesgos
relaciona, ademas, cada amparo de la garantia Unica prevista en el Capitulo VII con el riesgo
que ampara.

5.1 AUDIENCIA DE ASIGNACION DE RIESGOS

En la fecha, hora y lugar sefialado en el cronograma del Proceso de Contratacion se llevara a
cabo la audiencia publica de asignacion de Riesgos. En la misma, a solicitud de cualquiera de
las personas interesadas en el proceso, se podra precisar el contenido y alcance del Pliego de
Condiciones.

Los interesados presentaran las observaciones que estimen pertinentes sobre la asignacion
de Riesgos. La Matriz 1 — Riesgos en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por
el organismo hace parte integrante del presente Pliego de Condiciones y los interesados
podran presentar sus observaciones durante el plazo de la licitacion o en la audiencia prevista
para él efecto.

Los Proponentes deberan realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias
para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas,
incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios
para formular la propuesta con base en su propia informacion, de manera tal que el Proponente
debera tener en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos del proyecto, los cuales deben
incluir todas las obligaciones y asuncién de Riesgos que emanan del Contrato.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado
toda la informacion que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su
responsabilidad por la ejecucion completa de conformidad con el contrato ni le dara derecho a
reembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

CAPITULO VI - ACUERDOS COMERCIALES
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En cumplimiento del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, el
Organismo procede a establecer si el presente proceso de contratacion esta cobijado por un

Acuerdo Comercial.

Para efectuar el analisis se tiene en cuenta que el presupuesto estimado para el presente
proceso es de DOS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS
VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($2.837.528.460) incluido
IVA y demas costos directos e indirectos a los que haya lugar y conforme a la Guia publicada
por Colombia Compra Eficiente, titulada "Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacién”, se determind que el presente proceso de seleccion esta sujeto
a los siguientes Acuerdos Comerciales:

Acuerdo

Entidad Estatal
incluida

Entidades Estatales
del nivel municipal y
departamental

Presupuesto del
Proceso de
Contratacion
superior al valor
del Acuerdo
Comercial

Excepcion
Aplicable al
Proceso de
Contratacion

Proceso de
Contratacion
cubierto por el
Acuerdo Comercial

Chile

Si

Alianza

Pacifico Perl

Si

Bienes y servicios $
1.147.016.154 COP
Servicios de
construccion $
28.675.403.847

Si

No

Si

Si

No

Si

Chile

Si

Bienes y servicios $
1.148.221.780 COP
Servicios de
construccion $
28.705.544.496 COP

Si

No

Si

Costa Rica

Si

Bienes y servicios $
2.030.722.904 COP
Servicios de
construccion $
28.617.834.543 COP

S

No

Si

Estados AELC

Si

Bienes y servicios $
1.131.227.573 COP
Servicios de
construccion $
28.280.689.315 COP

Sl

No

Si

El Salvador

Triangulo

Norte Guatemala

Si

"Es aplicable a los
Procesos de
Contratacion a partir del
valor de la menor
cuantia de la Entidad
Estatal."

Si

No

Si

Reino Unido e
Irlanda del Norte

Unidn
Europea

Si

Bienes y servicios $
1.148.221.780 COP
Servicios de

Si

No

Si
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construccion $
28.705.544.496 COP

La Decision 439 de 1998
de la Comision de la
CAN es aplicable a
todos los Procesos de
Contratacion de las
Entidades Estatales del
) . . nivel ) .
Comunidad Andina Si Municipal/departamental Si No Si
obligadas,
independientemente del
valor del Proceso de
Contratacién, siempre
que se trate de procesos
de compras de servicios.
Bienes 250.000 DEG
Servicios 250.000 DEG
Israel Si Servicios de Si No Si
construccién 5.000.000
DEG

Fuente: Elaboracion propia a partir del modelo establecido por CCE.

En consecuencia, al presente proceso de contratacion se aplicaran las normas especiales que
rigen en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) en los
cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano. Para los acuerdos comerciales que se
indican cubiertos en el cuadro anterior. Por tal razén, la entidad se asegurara que el plazo entre
la fecha de publicacién del aviso de convocatoria y la fecha de presentacion de ofertas sea
mayor o igual al establecido en el Acuerdo Comercial, el cual podra reducirse siempre que la
informacion del proceso de contratacion haya sido publicada oportunamente en el Plan Anual
de Adquisiciones.

Igualmente, el Proceso de Contratacion sujeto a los anteriores acuerdos comerciales, debe
otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que se les da a los bienes y servicios
nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a dichos bienes y servicios el puntaje adicional
de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el
articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

En conclusién, el presente proceso de contratacion APLICA para efecto de los Acuerdos
Comerciales: Alianza del Pacifico (Chile y Peru), Chile, Costa Rica, Estados AELC, Triangulo
Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala), Unién Europea (Reino Unido e Irlanda del
Norte) y la Comunidad Andina o La Decision 439 de 1998, por lo tanto, el cronograma debera
establecerse de acuerdo con los plazos previstos en dichos acuerdos comerciales segun el
Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion publicado
el 13 de noviembre de 2024.
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CAPITULO VII GARANTIAS
7.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Segun lo establece el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.3.1.1. Riesgos que deben
cubrir las garantias en la contratacion y en su articulo 2.2.1.2.3.1.2. Clases de garantias, el
cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales, en este caso,
con ocasion de la presentacion de las ofertas, debe estar garantizado en los términos de la
ley, y del citado decreto, por lo tanto, las garantias que los oferentes pueden otorgar para
asegurar la seriedad de su ofrecimiento son:

1. Contrato de seguro contenido en una poliza.
2. Patrimonio autonomo.
3. Garantia Bancaria.

El proponente debe allegar la garantia de seriedad de la oferta, acompafiada de sus
condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor de la oferta. Las cifras del valor de la garantia deben expresarse en pesos, sin
utilizar decimales, para lo cual se aproximara al multiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta
reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el decimal
es de 50 a 99.

Dicha garantia debe estar constituida a favor del DISTRITO DE SANTIAGO DE CALLI, con NIT.
890.399.011-3, con una vigencia minima de noventa (90) dias contados a partir de la fecha de
cierre del proceso de seleccion por Licitacion Publica, y debe estar referida a éste y encontrarse
firmada por el asegurador.

Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de consorcio o union
temporal, la garantia de seriedad de la propuesta se tomara a nombre del consorcio o unién
temporal, indicando sus integrantes y porcentaje de participacion.

En caso de que la fecha de cierre del proceso de seleccién por Licitacién Publica se amplie,
debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la garantia.

Conforme a lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015, la garantia
unica de cumplimiento expedida a favor de entidades publicas no expirara por falta de pago de
la prima ni podra ser revocada unilateralmente.

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancion derivada del incumplimiento de la
oferta, en los siguientes eventos:
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5. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga
sea superior a tres (3) meses.

6. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas.

7. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

8. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

BENEFICIARIO DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI-SECRETARIA DE EDUCACION

NIT 890.399.011-3

e El proponente, persona juridica (Razén Social que figura en el Certificado de
Existencia y Representacién Legal, expedido por la Camara de Comercio o su
equivalente, sin utilizar sigla, a no ser que el Certificado de la Camara de Comercio

AFIANZADO 0 su equivalente establezca que la firma podra identificarse con la sigla).

e En el caso de consorcios 0 uniones temporales debe ser tomada a nombre del
consorcio o unién temporal (indicando todos sus integrantes y el porcentaje de
participacién) y no a nombre de su representante.

C.C.o NIT Identificacién del proponente
VIGENCIA Tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso.
CUANTIA Diez por ciento (10%) del valor de la oferta.

La garantia de seriedad cubrird los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento en los eventos sefialados anteriormente.

La garantia deber& encontrarse suscrita por la aseguradora o garante y el afianzado
0 su representante legal.

AMPARO

FIRMAS

Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unién temporal, la garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos
los efectos seran los otorgantes de esta, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con el paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia de seriedad junto con la
propuesta, no sera subsanable y sera causal de rechazo de esta.

7.2 GARANTIAS DEL CONTRATO

7.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la
garantia de cumplimiento en original al organismo dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion del organismo.



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor del Distrito de
Santiago de Cali con ocasion de la celebracion del contrato y su liquidacion, y los riesgos a
los que se encuentra expuesta la Entidad, el Contratista debera constituir por su cuenta y
costo, una garantia de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a favor
del Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Educacion, con Nit. 890.399.011-3, que cubra
los siguientes amparos:

RIESGOS DESCRIPCION PORCENTAJE VIGENCIA

Amparar a la Entidad cuando el contratista realice el cumplimiento del
contrato tardio o defectuoso. A esta garantia se imputaran la clausula
penal y las multas que se llegaren a imponer. En la garantia de
cumplimiento deberd constar expresamente que se ampara el
cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la clausula penal
pecuniaria convenidas y si se trata de garantia consistente en una
péliza de seguro la entidad aseguradora debera renunciar al beneficio
de excusién.

Por el término de
20% ejecucion del contrato
y seis (6) meses mas.

Cumplimiento (Articulo
2.2.1.2.3.1.12 del
Decreto 1082 de 2015)

Pago de Salarios,

Prestaciones Sociales . - .
Amparar a la Entidad de los perjuicios ocasionados por el

Legales e . o C . . Por la duracion del
e incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas o "
Indemnizaciones . o L , 5% contrato y tres (3) afios
. de la contratacién del personal utilizado en el territorio nacional para .
Laborales (Articulo mas.

22123113 del la ejecucién del contrato amparado.

Decreto 1082 de 2015)
Calidad del Servicio Por el término de
(Articulo 2.2.1.2.3.1.15 |Amparar a la Entidad por los perjuicios derivados de la deficiente

0 Co
del Decreto 1082 de  [calidad del servicio prestado. 20% €jecucion del contre?to
2015) y seis (6) meses mas.

Calidad del Bien Ampara la calidad y el correcto funcionamiento de los bienes que

(Articulo 2.2.1.2.3.1.16 |efectivamente recibe la Entidad Estatal en cumplimiento del Por el término de

ejecucion del contrato

del Decreto 1082 de  |contrato, sin que su cobertura se superponga con la del amparo de 20% is (6 .
2015) calidad del servicio. y seis (6) meses mas.
Responsabilidad Civil
Extracontractual

Amparar a la Entidad de los perjuicios que pueda ocasionar el
contratista a la misma y terceros con ocasién del desarrollo del
presente objeto contractual

(Articulo 2.2.1.2.3.1.8.y
Articulo 2.2.1.2.3.1.18.
del Decreto 1082 de
2015)

trescientos Por el término de
(300) SMMLYV | ejecucion del contrato

Consideraciones Generales de las Garantias:

En el evento de concederse prorrogas y/o ampliaciones del plazo para la ejecucion del objeto
del contrato o adiciones en su valor, sera obligacion del Contratista actualizar las garantias
gue amparan el contrato y sus modificaciones hasta la liquidacién del contrato.

En el evento de que se presenten suspensiones provisionales en la ejecucién del contrato
debidamente autorizadas por la Entidad, el Contratista estara en la obligacion de modificar la
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vigencia de la garantia, de tal forma que el término de vencimiento de la misma se prorrogue
por el término que dure la suspension provisional.

En el evento de que por cualquier motivo la Entidad haga efectiva la garantia constituida, el
Contratista se compromete a constituir nueva garantia en la proporcion, por el término
pertinente y amparando el riesgo correspondiente.

El valor de las primas y demas gastos que demanden la constitucion, prorrogas y
modificaciones de la garantia seran por cuenta del Contratista.

Requisitos del seguro de responsabilidad civil extracontractual

El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015:

> Modalidad de ocurrencia. La compafia de seguros debe expedir el amparo en la
modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer
términos para presentar la reclamacion, inferiores a los términos de prescripcion
previstos en la ley para la accion de responsabilidad correspondiente.

> Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado
respecto de los dafios producidos por el contratista con ocasion de la ejecucion del
contrato amparado, y seran beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que
puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus subcontratista.

> Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas de
la cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos:
i) Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante; ii) Cobertura
expresa de perjuicios extrapatrimoniales; iii) Cobertura expresa de la responsabilidad
surgida por actos de contratista y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su
propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui
requeridos. iv) Cobertura expresa de amparo patronal y v) Cobertura expresa de
vehiculos propios y no propios.

CAPITULO VIII MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucion del Contrato estan previstas en el Anexo 4 — Minuta del Contrato.
Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, obligaciones y derechos generales
del contratista, obligaciones del organismo, garantias, multas, clausula penal y otras
condiciones particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.

CAPITULO IX LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS

9.1ANEXOS
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1. Anexo 1 - Presupuesto Oficial
2. Formulario 1 — Presupuesto Oficial (Formulario de Oferta Econdmica)
3. Anexo 2 — Cronograma
4. Anexo 3 — Pacto de Transparencia
5. Anexo 4 — Minuta del contrato?
6. Anexo 5 — Reglamento de la audiencia de adjudicacion
9.2FORMATOS
1. Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta
2. Formato 2 — Conformacion de proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato
2B- UT)
3. Formato 3 — Experiencia
4. Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros
5. Formato 5 — Capacitacion
6. Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales
7. Formato 7.1 — Factor de calidad - Inclusion social - compromiso de vinculacién
laboral grupo vulnerable
8. Formato 7.2 — Factor de calidad - Herramienta tecnolégica y/o plataforma de gestién
y control.
9. Formato 7.3 — Kits de aseo
10. Formato 7.4 - Cuadrillas Adicionales
11. Formato 8 — Vinculacion de personas en condiciones de discapacidad
12. Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional y Formato 9B
— Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros
13. Formato 10 — Factores de desempate
14. Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales.
15. Formato 12 -Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres.
16. Formato 13 — Acreditacion de emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad
9.3 MATRICES

1. Matriz 1 — Riesgos

Proyecto: Ingrid Dayana Martinez Caicedo — Contratista '\ﬂ i
Elaboro: Carlos Francisco Astorquiza — Contratista

3 El «Anexo 4 — Minuta del Contrato», que conforme al Capitulo VIII del presente proyecto de pliego debe contener las
condiciones de ejecucion del contrato (forma de pago, obligaciones, garantias, multas y clausula penal), sera publicado en la
carpeta “ANEXOS LP - Aseo Integral” del proceso, con la publicacién del acto de apertura y publicaciéon de los pliegos
definitivos, en asimetria con las obligaciones y demas condiciones que se establezcan en el pliego y sus anexos. Lo anterior
de acuerdo en cumplimiento de los principios de planeacion y publicidad (articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015).



